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Management Samenvatting

De aanleiding voor dit rapport is dat er momenteel geen methode bestaat voor het systematisch,
kwantitatief en representatief meten van dierenwelzijn op melkveebedrijven, melkschapen- en
melkgeitenbedrijven. Het gebrek aan dergelijke feitelijke informatie belemmert niet alleen de
maatschappelijke discussie rond dierenwelzijn, maar ook BUuRO (NVWA) in haar taak om
voorgeschreven risicobeoordelingen uit te voeren op dit gebied.

De aandacht voor het welzijn van dieren in de veehouderij neemt toe. Diverse NGO's besteden hier
regelmatig aandacht aan en het dierwaardiger maken van de veehouderij is één van de grote
onderwerpen van de afgelopen jaren binnen de veehouderijsector. Aan de hand van de zes principes
voor dierwaardige veehouderij, opgesteld door de Raad voor Dierenaangelegenheden (RDA), wordt
per diersector bekeken hoe verdere verbeteringen in dierenwelzijn mogelijk zijn. De zes principes zijn
inmiddels opgenomen in de aangepaste Wet Dieren en zijn daarmee het uitgangspunt geworden.
Daarnaast loopt het traject naar een Convenant Dierwaardige Veehouderij, waarbij de sectoren met
de Dierenbescherming en het ministerie van LVVN in gesprek zijn over meerjarige afspraken om te
komen tot gewenste veranderingen.

Ook verschillende diersectoren zitten niet stil en zijn concreet bezig met projecten en systemen met
als doel om het dierenwelzijn te verbeteren. Voorbeelden hiervan zijn de WelzijnsMonitor Melkvee
binnen het KoeKompas en de KalfOK score. In bestaande systemen zijn er dan ook data beschikbaar
over bepaalde welzijnsindicatoren. De set aan indicatoren in de bestaande systemen is echter niet
compleet en ze beschrijven niet alle gedragsbehoeftes. Daarnaast worden in de bestaande systemen
welzijnsdata vaak met een ander doel verzameld (bijvoorbeeld advies aan de veehouder), waardoor
ze niet systematisch en representatief zijn. Bovendien wordt in de bestaande systemen gebruik
gemaakt van een momentopname, terwijl voor een goede beoordeling van dierenwelzijn een
longitudinale aanpak nodig is. Voor het peilen van het dierenwelzijn is er dus een nieuw systeem nodig,
zoals de peilstations in dit plan.

We beschrijven in dit rapport een projectplan voor het operationeel maken van peilstations
dierenwelzijn voor melkkoeien, melkgeiten en melkschapen. Eerst hebben we op basis van
wetenschappelijke informatie samen met stakeholders een set welzijnsindicatoren opgesteld. Deze
set bevat indicatoren behorende bij gedragsbehoeftes zoals geformuleerd door de EFSA en de
Quickscan Dierwaardige veehouderij. Daarna zijn er welzijnsindicatoren gedefinieerd specifiek voor
melkkoeien, pinken, kalveren, melkgeiten (verschillende leeftijdscategorieén) en melkschapen
(verschillende leeftijdscategorieén).

Omdat dierenartsen regelmatig op de bedrijven komen en veelal het vertrouwen van de veehouders
genieten, zijn ze volgens ons het best gepositioneerd om een longitudinale en daarmee goede
beoordeling van de welzijnsindicatoren te geven in een peilstation dierenwelzijn. We stellen daarom
voor om de set met welzijnsindicatoren in de praktijk tweemaal per jaar te meten door het inzetten
van dierenartsen werkzaam bij een aantal dierenartspraktijken verspreid over het land. Deze
praktijken zullen dan fungeren als de zogenaamde peilstations. Om te komen tot een uniforme
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manier van scoren, is het volgens ons essentieel om dierenartsen hier speciaal voor te trainen. We
geven in dit rapport dan ook aan hoe we de verkregen data willen opslaan en ontsluiten. Vanwege de
gevoeligheid van de data, willen we gebruik maken van goed beveiligde systemen die de anonimiteit
van de betrokken veehouders en dierenartsen garandeert.

Naast deze technische aspecten gaan we op verzoek van de opdrachtgever in op de manier waarop
de peilstations bestendig georganiseerd kunnen worden. Hiervoor hebben we een inschatting
gemaakt van de jaarlijkse kosten (ongeveer €680.000) en de opstartkosten (ongeveer €160.000) van
de voorgestelde systematiek. Daarnaast hebben we de voorstellen niet alleen voorgelegd aan BuRO,
maar ook aan diverse stakeholders in de sector. Diverse stakeholders denken dat de peilstations
kunnen voorzien in de behoefte naar een objectieve meting van dierenwelzijn. Daarbij wordt
benadrukt dat er veel aandacht besteed moet worden aan het waarborgen van de anonimiteit van de
deelnemers en een zorgvuldige communicatie van de resultaten.

Om de peilstations te kunnen financieren, is een samenwerking tussen de overheid (LVVN) en de
sectorpartijen volgens ons het meest kansrijk. De peilstations zouden een belangrijke rol kunnen
spelen in de dringende behoefte aan manieren om dierenwelzijn in de praktijk te meten om daarmee
risicobeoordelingen te maken en tegelijkertijd feiten aan te leveren voor de maatschappelijke
discussie. Het voorgestelde peilstation dierenwelzijn zou hiervoor een solide basis kunnen vormen en
zou ook bij kunnen dragen aan de voorziene fieldlabs en kennisagenda (geinitieerd door LVVN).
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Inleiding

Voor u ligt het eindrapport voor de uitvoering van ‘Opstellen Projectplan Peilstations Dierenwelzijn op
melkveehouderijen, melkschapen- en melkgeitenbedrijven’. Dit rapport geeft de resultaten weer naar
aanleiding van de studie naar de opzet van een systeem dat tot doel heeft dierenwelzijnspeilstations
operationeel te maken. Het rapport geeft inzicht in de verschillende aspecten die essentieel zijn voor
het opzetten van deze peilstations, waaronder: de (totstandkoming van de) lijst welzijnsindicatoren,
de inrichting van de peilstations, de benodigde data infrastructuur, een voorbeeld van het beoogde
dashboard en een verkenning van mogelijkheden van het operationeel maken van peilstations in de
toekomst.
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1. Welzijnsindicatoren

1.1 Welzijnsconcept

Als vertrekpunt voor de selectie van de welzijnsindicatoren, hebben we (onderzoeksteam UU) eerst
een keuze gemaakt voor het welzijnsconcept dat wij voor de peilstations willen hanteren. Hierbij
kiezen we voor het dynamisch welzijnsconcept DAWCon, ontwikkeld door Universiteit Utrecht (Arndt
et al., 2022). Dit concept is een verdere uitwerking van het welzijnsconcept van Ohl en van der Staay
(2012):

Een dier ervaart waarschijnlijk een goed welzijn wanneer het zich aan zijn sociale en fysieke
omgeving kan aanpassen zonder tot over de grenzen van zijn aanpassingsvermogen te worden
geduwd en wanneer het een toestand bereikt die het als positief ervaart.

Een aantal belangrijke uitgangspunten van DAWCon zijn:

+ De omgeving moet worden aangepast aan de behoeften van het dier (het dier moet in staat
worden gesteld om zich aan te passen)

+ Het aanpassingsvermogen van het dier staat centraal: door dit te ondersteunen kan de mens
goed dierenwelzijn mogelijk maken

+  Welzijn (en emotionele toestand) is dynamisch in de tijd. Doordat dieren zich aanpassen aan
de omstandigheden in de sociale en fysieke omgeving kunnen ze een positieve emotionele
toestand bereiken

DAWCon sluit goed aan bij de zes principes voor dierwaardige veehouderij, die uitgaan van 1.
Erkenning van de intrinsieke waarde en de integriteit van het dier, zorgen voor 2. Goede voeding,
3. Goede huisvesting en 4. Goede gezondheid, het mogelijk maken van 5. Natuurlijk gedrag om
aanpassingsvermogen te ondersteunen om zo een 6. Positieve emotionele toestand te
bereiken. Deze zes principes kunnen als onderdeel van DAWCon gezien worden.
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Natuurlijk gedrag kunnen we verder onderverdelen in specifieke gedragsbehoeftes. Door EFSA
worden de volgende gedragsbehoeftes onderscheiden (Figuur 1):

Rustgedrag
Onderhoudenvan sociale banden
e Comfortgedrag
Sexueel gedrag (vertonen / vermijden)
ST Exploratie-en scharrelgedrag, foerageren
RS Maternaal gedrag
s : Zooggedrag (bij zoogdieren)
Spelgedrag (sociaal en object)
Schuilen (sociale / fysieke omstandigheden)
3.coms oo s Voedsel- en wateropname
yoer “ Thermoregulatie

6. POSITIEVE EMO-

EFSA / Quickscan UU

1. ERKENNING INTRINSIEKE WAARDE DIER

Respect voor de eigen waarde van het dier als wezens met gevoel die pijn en plezier kunnen ervaren

Figuur 1. De zes principes voor dierwaardige veehouderij (RDA 2021), met daarbij rechts de
gedragsbehoeftes zoals geformuleerd door EFSA en de Quickscan Dierwaardige Veehouderij (Rodenburg et
al., 2022).

De indeling gepresenteerd in Figuur 1 is ook gehanteerd bij het maken van de ‘Quickscan
informatieset Convenant Dierwaardige Veehouderij (Rodenburg et al, 2022), waarbij per
gedragsbehoefte is bekeken of, en zo ja, hoe de huidige houderijsystemen hier al aan voldoen. Voor
het meten van dierenwelzijn op melkveebedrijven, in kader van dit project peilstations, adviseren wij
om (voor wat betreft natuurlijk gedrag) eenzelfde indeling aan te houden (zoals beschreven in Figuur
1). Naast deze elf gedragsbehoeften hebben wij twee categorieén toegevoegd ‘Diergezondheid en
Hygiéne’ en ‘Integriteit van het dier’ voor het vervolledigen van de indicatorenlijst.

De categorieén zijn gebruikt om de welzijnsindicatoren voor melkvee, kalveren, jongvee, melkgeiten
en melkschapen te ordenen. Het doel was om per categorie voldoende en tegelijkertijd ook niet te
veel indicatoren op te nemen en om in elke categorie in elk geval één omgevings- of management
gerichte indicator en één dierindicator op te nemen.

1.2 Identificatie indicatoren
In totaal zijn er vier lijsten tot stand gekomen met welzijnsindicatoren, met de volgende
onderverdeling:

- Bijlage Schaap - geit (per indicator staat benoemd, welke diersoort en diergroep het
betreft: bedrijf, alle, lacterend, drachtige dieren, lammeren t/m spenen,
lammeren t/m dekken)

- Bijlage ll Melkkoe
- Bijlage Il Kalf tot 56 dagen (gebruikelijke leeftijdsgrens tussen kalveren en
opfokvaarzen)



Eindrapport Projectplan Peilstations 4 december 2024

Bijlage IV Kalveren 56 dgn - 22 mnd (binnen deze groep kan nog verder onderscheid
gemaakt worden op basis van verschillen in huisvesting)

Tot deze onderverdeling per diersoort is gekomen om zoveel mogelijk aan te sluiten bij de situatie in
de praktijk. Bij de schapen en geiten is het lammerseizoen sterk seizoensgebonden en kan er bij

bezoeken in die periode specifiek aandacht voor besteed aan de indicatoren gekoppeld aan de jonge
dieren. Bij koeien is het praktischer om bij elk bezoek de verschillende diergroepen apart te
beoordelen.

De identificatie van welzijnsindicatoren heeft bestaan uit verschillende fases:

1.

Tijdens een brainstorm met experts op 24 januari 2024 is er een lijst met indicatoren
samengesteld voor alle diersoorten. Vervolgens zijn deze lijsten aangevuld met input van het
onderzoeksteam en indicatoren uit bestaande systemen, zoals KoeKompas en GeitenKompas.
Vervolgens zijn indicatoren bij elkaar gezet op basis van gedragsbehoefte en voorzien van een
aparte kleur (zie als voorbeeld het screenshot in Figuur 2). Naast de gedragsbehoeftes zijn
Diergezondheid & Hygiéne en Integriteit van het dier opgenomen als extra categorieén.

Vervolgens hebben wij als onderzoeksteam een screening uitgevoerd met de vraag of de
betreffende indicator ook iets zou kunnen zeggen over dierenwelzijn en of er een
wetenschappelijke basis is voor de indicator. Indicatoren waarbij dat niet het geval was
hebben we niet opgenomen.

Vervolgens is tijdens een 2e bijeenkomst met experts (25 april 2024) input gevraagd over hoe
de indicator gemeten moet worden (de meeteenheden) en of de indicator gescoord moet
worden door de dierenarts of dat de dierenarts de veehouder moet uitvragen. Naar aanleiding
van deze bijeenkomst is door het onderzoeksteam bij elke indicator een meeteenheid
toegevoegd en bepaald hoe de indicator door de dierenarts wordt vastgesteld (scoren vs.
uitvragen).

In de zomer van 2024 zijn de lijsten met indicatoren getest door verschillende dierenartsen.
In totaal hebben twee dierenartsen op totaal drie melkveebedrijven de betreffende lijsten
getest. Een andere dierenarts heeft op zowel één melkgeitenbedrijf als twee
melkschapenbedrijven de lijsten getest. Deze dierenartsen hebben ons feedback gegeven of
het haalbaar is om de indicator te scoren en of de aangegeven meeteenheden duidelijk en
uitvoerbaar waren. Op basis van die feedback heeft het onderzoeksteam de lijsten met
indicatoren verbeterd (september 2024), zijn er indicatoren verwijderd en zijn meeteenheden
aangepast en specifieker gemaakt. Een overzicht van de verwijderde indicatoren en de reden
van verwijderen zijn weergegeven in Bijlage V. De definitieve lijsten met welzijnsindicatoren
voor melkkoeien, pinken, kalveren, en melkgeiten/melkschapen zijn terug te vinden in bijlagen
[, I, Il en IV. Meer (achtergrond-)informatie over deze lijst met welzijnsindicatoren staat
hieronder beschreven.
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Welzijnsindicatoren melkkoeien

Eindrapport Projectplan Peilstations 2024

Gedragsbehoefte Indicator Meet eenheden Score type Welzijnsconsequentie (EFSA) Groep Wetenschappeliji artikel

Bron

Algemeen staltype ligho vs vrijstal (pat) vs overig scoren, cenmalig Huisvesting  EFSA 2023 (cubicle, straw yard, tie stall)
Algemeen aantal melkkoelen (incl droge koelen) aantal cenmaling, uitvragen Management  na

Algemeen DDD (bedrijfsniveau) DD uitvragen, elke keer Management

Algemeen melkrobat Javsnee scoren, eenmalig Hulsvesting

Algemeen koppel met of zonder hooms seen, een paar, allemaal horens scoren, eenmalig Management  EFSA2023 (disbudding, dehorning)

Comfortgedrag aanwezigheid bereikbare borstel javsnee scoren, cenmalig Inability to perform comfort Huisvesting  EFSA 2023 (comfort behaviour, brush, scratching,
Comfortgedrag borstel -zie je dat dieren er gebrulkvan maken? javsnee scoren, elke keer Inability to perform comfort Dierindicator  EFSA 2023 (comfort behaviour, brush, scratching,
Comfortgedrag haarkieed score 1-5 (1=got, haren rechtop; 5=glanzend) scoren, elke keer Inability to perform comfort Dierindicator  EFSA2023 (comfort behaviour, brush, scratching,
Diergezondheid & Hygiene loopruimte -kwantiteit (1 of Zrijen boxen) goed (>3.5m achtervoerhek en >3m tussen lighoxen),  scoren, cenmalig Locomotory disorders Huisvesting  EFSA 2023 (freedom of movement, locomotion)
matig (3-3.5m achter voerheken 2-3 m tussen lighoxen)
onvoldoende (<3 m achter voerhek en <2 m tussen
Diergezondheid & Hygiene loopruimte - kwantitelt (3 rijen boxen) soed (>4m achtervoerhek en >3,5 m tussen lighoxen),  scoren, cenmalig Locomotory disorders Huisvesting  EFSA 2023 (freedom of movement, locomotion)
‘matig (3.5-4m achter voerheken 2,5-3,5 m tussen
ighoxen), onvoldoende (<3,5 m achtervoerhek en <2,5m
tussen ligbaxen)

Figuur 2. Screenshot van de database met welzijnsindicatoren (melkkoeien), gesorteerd per categorie (hier in beeld: Algemeen,
Comfortgedrag, Diergezondheid & Hygiéne).

1.3 Duiding database welzijnsindicatoren

Gedragsbehoefte: Deze kolom geeft aan tot welke gedragsbehoefte deze indicator behoort (zie
figuur 1). In totaal zijn er 13 categorieén (11 gedragsbehoeftes en daarnaast ‘Diergezondheid en
Hygiéne' en ‘Integriteit van het dier’).

Indicator: In de kolom ‘indicator’ is de welzijnsindicator zelf zo specifiek mogelijk omschreven.

Meet eenheden: De kolom ‘meet eenheden’ geeft aan welke meeteenheid gehanteerd moet worden
bij het scoren van de indicatoren. Deze meeteenheden zijn deels gebaseerd op al bestaande systemen
(bijvoorbeeld KoeKompas en KalfOK), maar ook gebaseerd op ideeén van het onderzoeksteam en de
dierenartsen die de proefmetingen hebben uitgevoerd.

Score type: De kolom ‘score type’ geeft aan of de indicator door de dierenarts uitgevraagd wordt aan
de veehouder (eenmalig of bij elke peiling) of dat het gescoord wordt in de stal (eenmalig of bij elke
peiling). Deze stap is gezet om in de toekomst een logische volgorde in het scoringsprotocol tijdens
een bedrijfsbezoek te creéren. Het kan bijvoorbeeld praktisch zijn om eerst alle indicatoren te scoren
waarvoor de veehouder uitgevraagd moet worden, en vervolgens pas in de stal te gaan scoren.

Welzijnsconsequentie EFSA: Voor elke welzijnsindicator is de welzijnsconsequentie toegevoegd,
waar de betreffende welzijnsindicator aan gelinkt kan worden. Hiervoor is de lijst met 33
welzijnsconsequenties van EFSA (2022) aangehouden. Deze is ook gebruikt in alle recente EFSA-
rapporten voor de verschillende diersoorten. Indicatoren die niet gelinkt konden worden aan een
welzijnsconsequentie zijn verwijderd (zie lijst met verwijderde indicatoren).

Groep: In de kolom ‘groep’ is aangegeven of de welzijnsindicator een dierindicator is, een
huisvestingsindicator of een managementindicator. Diergebonden indicatoren zijn vaak het meest
informatief als het over welzijn gaat, maar in sommige gevallen zal het ingewikkeld zijn om specifieke
gedragingen waar te nemen tijdens het bezoek (denk bijvoorbeeld aan spel bij kalveren). In dat geval
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kan een beschrijving van de ruimte per dier en de sociale omgeving ook informatief zijn over een
dergelijke indicator.

Diersoort / Diergroep: Bij schapen en geiten zijn ook kolommen opgenomen voor welk diersoort
(schaap, geit of beiden) en diergroep (bijvoorbeeld lammeren, drachtige geiten) de indicator bedoeld
is. De keuze is onder andere gebaseerd op de verschillen in behoeften (als omgeving en voeding) van
het dier.

Wetenschappelijk artikel: Daarnaast hebben we gekeken naar de wetenschappelijke onderbouwing
van de indicatoren. Als een indicator wetenschappelijk onderbouwd kan worden staat de
bijoehorende wetenschappelijke referentie vermeld. Veel gedragsbehoeftes zijn beschreven in de
recent verschenen EFSA Opinions (2023) over het welzijn van koeien en kalveren. Voor geiten is er
geen EFSA opinion, maar wel “AWIN Welfare Assessment Protocol for goats” en losse studies die deze
methodiek gebruiken. Voor schapen is er wel veel informatie beschikbaar in de oudere EFSA Opinion
(2014). Voor schapen en geiten zijn dan ook aparte kolommen aangemaakt om de wetenschappelijke
bron weer te geven. Daarnaast is de Quickscan informatieset Convenant Dierwaardige Veehouderij
(Rodenburg et al., 2022) een belangrijke bron van informatie geweest.

Bron: In de kolom ‘bron’ is aangegeven waar de suggesties voor het opnemen van de welzijnsindicator
vandaan komt: de brainstorm met experts op 24 januari 2024, uit andere scoringssystemen
(bijvoorbeeld KoeKompas, KalfOK of Geitenkompas) of vanuit het projectteam.

12
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2. Inrichting Peilstations

2.1 Inrichting

Om het dierenwelzijn te peilen is er data nodig. In bestaande systemen (zoals KoeKompas) zijn er data
beschikbaar over bepaalde welzijnsindicatoren. De set aan indicatoren in de bestaande systemen is
echter niet compleet en ze beschrijven niet alle gedragsbehoeftes (zie ook paragraaf 5.2). Daarnaast
worden in de bestaande systemen welzijnsdata vaak met een ander doel verzameld (bijvoorbeeld
advies aan de veehouder), waardoor ze niet systematisch en representatief zijn. Bovendien wordt in
de bestaande systemen gebruik gemaakt van een momentopname, terwijl herhaalde metingen nodig
zijn om het aanpassingsvermogen van een dier in kaart te brengen. Voor het peilen van het
dierenwelzijn is er dan ook een nieuw systeem nodig (peilstations). Dierenartsen komen met enige
regelmaat op de bedrijven waar melkvee, melkschapen of melkgeiten worden gehouden. Ze genieten
in veel gevallen het vertrouwen van de veehouders en zijn daarom goed gepositioneerd om op een
betrouwbare manier metingen van het dierenwelzijn te verzorgen voor een peilstation dierenwelzijn.
Bovendien maakt hun pathofysiologische kennis hen geschikt om het scoren goed uit te kunnen
voeren. In het ontwerp van de peilstations fungeren dierenartsenpraktijken dan ook als de
peilstations dierenwelzijn.

2.1.1 Melkkoeien, pinken, kalveren

In het kader van dit project hebben we een inventarisatie gedaan onder dierenartsenpraktijken, om
uitspraken te kunnen doen over de haalbaarheid van het opzetten van peilstations (waarbij informatie
is gedeeld rondom de inrichting van de peilstations die op dat moment beschikbaar was). Ten eerste
hebben we bij Kernpraktijken Rundvee (KPR) geinventariseerd hoeveel praktijken zouden willen
meewerken. KPR is een samenwerkingsverband van 15 dierenartsenpraktijken in Nederland, met in
totaal 117 geborgde rundveedierenartsen. De 15 praktijken zijn verspreid over Nederland. Samen
bedienen deze 15 praktijken ruim 2200 melkveebedrijven (ongeveer 16% van alle Nederlandse
bedrijven) met in totaal meer dan 240.000 koeien. Op dit moment hebben 8 praktijken aangegeven
te willen fungeren als peilstation. Deze praktijken zijn gelegen in de provincies Friesland, Groningen,
Drenthe, Flevoland, Gelderland, Utrecht en Noord-Brabant. De 8 praktijken bedienen ongeveer 1000
melkveehouders met in totaal ongeveer 125.000 koeien. Nog 3 praktijken van KPR hebben meer
informatie opgevraagd voordat zij hier een uitspraak over zullen doen (o.a. over vertrouwelijkheid,
financiéle vergoedingen en aansprakelijkheid).

Omdat een landelijke spreiding belangrijk is voor peilstations hebben we ook gezocht naar andere
dierenartsenpraktijken. Het samenwerkingsverband Noabervets (18 dierenartspraktijken in Oost-
Nederland) en een praktijk in West-Brabant (ook klanten in Zeeland) lijken ons geschikt en zijn ook
enthousiast. Beide partijen hebben niet de gelegenheid gehad om de consequenties intern goed te
bespreken en hebben daarom nog geen officiéle bevestiging van deelname gegeven. Mochten zij
aansluiten dan zijn alleen Noord- en Zuid-Holland nog niet gedekt. De inventarisatie voor deze
gebieden is nog niet uitgevoerd, maar er zijn in die gebieden meerdere geschikte praktijken. We zijn

13



Eindrapport Projectplan Peilstations 4 december 2024

ervan overtuigd dat het realistisch is om te komen tot een groep van 15-20 praktijken met een goede

landelijke spreiding.

Voor de praktijken die gaan dienen als peilstation hebben we het volgende in gedachten:

Ongeveer 3 dierenartsen per praktijk gaan de peiling uitvoeren (op basis van 15 praktijken dus
in totaal 45 dierenartsen). Dit aantal dierenartsen lijkt acceptabel te zijn gezien de grootte van
de praktijken. We verwachten dat bij de grotere praktijken 3-4 dierenartsen de peiling
uitvoeren, terwijl dat bij de kleinere praktijken 1-2 dierenartsen zullen zijn. Deze aantallen
achten wij realistisch.

ledere dierenarts die peilingen gaat uitvoeren wordt gevraagd om uit alle bedrijven waarmee
ze een 1-op-1 relatie mee hebben, 5 melkveebedrijven aan te leveren voor het peilstation.
Omdat het nodig is dat veehouders medewerking verlenen, is het niet mogelijk om bedrijven
volledig at random te selecteren en zullen we gebruik moeten maken van een convenience
sample van de bedrijven. Ons voorstel is wel om de selectie door dierenartsen te sturen door
ze te vragen om uit zijn of haar 1-op-1 relaties de volgende bedrijven te selecteren:

1 gecertificeerd biologisch melkveebedrijf

1 van de 20% kleinste melkveebedrijven in de praktijk

1 van de 20% grootste melkveebedrijven in de praktijk

2 overige melkveebedrijven (tussen 20% kleinste en 20% grootste melkveebedrijven)

o O O O

Het voorstel is om bij de selectie van bedrijven geen rekening te houden met andere
bedrijfskenmerken zoals weidegang, melkrobot en staltype (en bouwjaar). We gaan ervan uit
dat door de selectie van melkveebedrijven deze andere kenmerken met een representatief
aantal in de uiteindelijke steekproef zullen zitten. De kenmerken weidegang, melkrobot en
staltype (en bouwjaar stal) zullen wel geregistreerd worden, en kunnen hierdoor wel
meegenomen worden in de data-analyse om risico's te kunnen duiden. Data over
bedrijfsgrootte, wel/niet biologisch, wel/niet weidegang en wel/niet melkrobot zijn
beschikbaar bij bijvoorbeeld CBS, ZuivelNL en Agrimatie (vaak per provincie beschikbaar). Er
kan dus ook gecontroleerd worden of de verzamelde data representatief zijn voor NL. Indien
het aantal biologische melkveebedrijven of melkveebedrijven met bijvoorbeeld weidegang of
melkrobot niet representatief is moet er bijgestuurd worden in de selectie van de
melkveebedrijven. Er kan natuurlijk ook vooraf bij de dierenartsen worden geinventariseerd
hoeveel melkveebedrijven er zijn met biologische bedrijfsvoering of wel/geen weidegang
onder de 1-op-1 bedrijven en dus vooraf worden ingeschat of er bijgestuurd moet worden.

De dierenarts peilt tweemaal per jaar het dierenwelzijn door middel van het scoren van
welzijnsindicatoren, waarbij één peiling plaatsvindt tijdens de stalperiode en de andere tijdens
de weideperiode. Alle bedrijven worden maximaal 6 keer (3 jaar) achter elkaar gepeild en
daarna vervangen door een ander melkveebedrijf. Het is namelijk bekend dat bedrijven die
gescoord worden op bepaalde kenmerken bewust en/of onbewust meer aandacht gaan
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besteden aan dat onderwerp. Het is dus de verwachting dat de bedrijven die gescoord worden
zich bewust en/of onbewust zullen verbeteren op het gebied van dierenwelzijn. Dit leidt ertoe
dat de bedrijven die lang gevolgd worden steeds minder representatief zijn. Wij vinden het
daarom belangrijk dat er geregeld bedrijven worden vervangen in de steekproef. Ons voorstel
is dat bedrijven die na 3 jaar worden vervangen, pas 2 jaar later opnieuw geselecteerd kunnen
worden.

Eén dierenarts moet in de beschreven systematiek per jaar 10 bedrijfsbezoeken in het kader
van het peilstation uitvoeren. We verwachten dat ieder bezoek ongeveer 2,5 uur zal duren,
maar dit zal variéren tussen stal en weideseizoen. Daarnaast zal het allereerste bezoek langer
duren omdat dan ook de indicatoren gescoord moeten worden die éénmalig op het bedrijf
gescoord moeten worden (bijvoorbeeld dode hoeken in de stal en kwaliteit kavelpad). Zowel
dierenarts als melkveehouder zullen een financiéle vergoeding ontvangen. Melkveebedrijven
zullen op verschillende momenten instromen in de dataverzameling van het peilstation. Het
wisselen van bedrijven zal daarom een continu proces zijn. Er komt dus continu data binnen,
en continu vallen er bedrijven af en komen er nieuwe bij.

Het aantal melkveebedrijven waarop het dierenwelzijn gepeild kan worden door de 45
dierenartsen is 225, resulterend in ongeveer 450 bezoeken per jaar (uitgaande van 15
deelnemende praktijken).

2.1.2 Melkgeiten
Voor de inrichting van het peilstation voor melkgeiten zal veel overeenkomen met melkkoeien
(hierboven beschreven). We zullen hieronder alleen de punten bespreken die specifiek voor

melkgeiten gelden.

Het aantal melkgeitenbedrijven binnen KPR is ongeveer 90 (ongeveer 15% van het aantal
melkgeitenbedrijven in Nederland). In totaal hebben 13 van de 15 KPR melkgeitenbedrijven
als klanten. Binnen KPR zijn ongeveer 20 dierenartsen (verdeeld over ongeveer 13 praktijken)
actief die de scores voor melkgeiten zouden kunnen uitvoeren. Ook deze dierenartsen hebben
een 1-op-1 relatie met een veehouder. Idealiter zouden we alle 90 melkgeitenbedrijven
opnemen in het peilstation, maar mogelijk is deelname van ongeveer 70 bedrijven
realistischer.

Ook voor melkgeiten stellen we voor om 2 keer per jaar te peilen, maar dan eenmaal tijdens
de aflammerperiode en eenmaal tijdens de dekperiode.

Bij melkgeiten is ongeveer 9% van de bedrijven biologisch en daarom zullen we ook actief
bedrijven met een biologische status moeten benaderen.
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2.1.3 Melkschapen

De melkschapensector is erg klein vergeleken met de andere twee diersoorten (ongeveer 35 bedrijven
in totaal), en de variatie in bedrijven is juist heel groot (in grootte, huisvesting, en bedrijfsvoering). De
grootte varieert ongeveer tussen 150 en 1000 melkschapen, ze worden zowel intensief als extensief
gehouden en er zijn grote verschillen in hoeveel tijd van het jaar dat de schapen buiten lopen. In
verband met representatie is het niet wenselijk om in de melkschapenbedrijven een selectie te maken.
We willen daarom idealiter alle melkschapenbedrijven meenemen in het peilstation. Dit betekent dat

in totaal 35 melkschapen bedrijven 2 keer per jaar door een dierenarts worden bezocht voor een
peiling. Mogelijk is de bereidheid bij de melkschapenhouders geen 100% en daarom streven we naar
een minimum van 25 bedrijven.

Ook voor melkschapen stellen we voor om 2 keer per jaar te peilen (tijdens de
aflammerperiode en de dekperiode).

Ongeveer 25% van de melkschapenbedrijven zijn biologisch, daarom zullen we ook moeten
streven naar dit percentage in het uiteindelijke aantal bedrijven in de peiling.

Het kleine aantal melkschapenbedrijven hebben veel verschillende 1-op-1 dierenartsen en het
is niet haalbaar om al deze dierenartsen te trainen voor het scoren in een peilstation. We
stellen daarom voor om voor de melkschapen de scores niet door de 1-op-1 dierenarts te
laten scoren, maar bijvoorbeeld door een dierenarts die al op geitenbedrijven scoort, of door
een beperkt aantal dierenartsen te trainen die alle melkschapenbedrijven gaan scoren.

2.2 Het peilen door dierenartsen
Voordat dierenartsen naar bedrijven gaan om het welzijn te peilen is het volgende van belang:

Veel welzijnsindicatoren zijn niet objectief te meten en in een aantal gevallen is er mogelijk
ook wat oefening nodig om indicatoren goed te kunnen beoordelen. Voor het zorgdragen van
uniformiteit, bevelen wij het volgende aan:

1. Alle dierenartsen bij de start een training te geven

2. Te zorgen dat alle dierenartsen met enige regelmaat deelnemen aan een
opfristraining, bijvoorbeeld door met elkaar mee te lopen

3. Een handboek te maken waarin het scoren van welzijnsindicatoren wordt uitgelegd
met instructies en foto’s (zoals ook bij KoeKompas)

Voor het peilen van het dierenwelzijn (door middel van het scoren van de welzijnsindicatoren)
zal een speciale app (voor op de telefoon) ontwikkeld moeten worden. Met deze app kan de
dierenarts scores gelijk invoeren en versturen. In deze app zal ook een werkvolgorde worden
geadviseerd en zal duidelijk worden aangegeven of het betreffende deel gescoord moet
worden of bij de veehouder uitgevraagd moet worden.

o Als voorbeeld kan de PIGLOW app gelden. Deze is ontwikkeld als een app voor
veehouders om zelf het welzijn van varkens op hun bedrijf te scoren. De app geeft bij
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elk van de te scoren zaken een korte, praktische instructie (ondersteund met

afbeeldingen waar nodig; https://www.piglow.eu/; figuur 3).

_ PIGLOW - Content

Good food

Group observations
s

Might some animals in the group have
difficulties accessing good quallty drinking
water at some point in time?

Ves No.

Good health

Group observations
s

How many pigs display laboured breathing
(pumping)?

Good housing

Group observations
15

Observe how the pigs are distributed
throughout the pen.

A. huddiing (morc than 50% of the pigs)

O v

B widely spread on treir flank (more than
0% of the pigs)

=}

@

No

Appropriate
behaviour

Record the time (in seconds) it requires.

See the iricon for info about this test.

0:0000

D> PLAY

6]

pig approaches and touches

Figuur 3. Screenshot van de beoordelingsmethode van vier welzijnsindicatoren uit PigLow.

De afspraak voor het scoren kan alleen doorgaan als de omstandigheden normaal zijn en dus
representatief zijn voor het bedrijf. Dat betekent dat er niet gescoord wordt bij bijvoorbeeld
extreme weersomstandigheden (hitte) en bij bouwactiviteiten op het bedrijf.

Bij een aantal scores is het belangrijk om een acclimatisatieperiode te hanteren. Hiermee
bedoelen we dat de dierenarts niet meteen bij binnenkomst in de stal moet starten met
scoren, maar dat de dieren bijvoorbeeld 5 of 10 minuten de gelegenheid krijgen om te wennen
aan de aanwezigheid van een vreemde persoon in de stal.

De bezoeken van de dierenarts zijn van tevoren gepland en bekend bij de veehouder. Een
consequentie kan zijn dat het bedrijf wat opgeruimder/schoner/hygiénischer is dan in
onaangekondigde omstandigheden. Onaangekondigde peilingen raden we af omdat dit bij

veehouders kan overkomen als een controle.
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3. Data infrastructuur

3.1 Research data managementsysteem

Om de data in dit project te beheren zal een speciale omgeving in Yoda worden gemaakt. Yoda is het
FAIR research data managementsysteem van de Universiteit Utrecht, dat door diverse nationale en
internationale organisaties wordt gebruikt (https://www.uu.nl/en/research/yoda). Met Yoda is het

mogelijk om verwerkte- en gepubliceerde data veilig en langdurig (bijvoorbeeld voor 10 jaar) te
archiveren. Yoda is ook geschikt voor het bewaren van (privacy) gevoelige data. Het voldoet aan de
vereiste maatregelen conform het Security Framework van Universiteit Utrecht.

Yoda is gebaseerd op een open-source oplossing (iRods) en is geoptimaliseerd voor gebruik in grote
onderzoeksprojecten. Binnen Yoda kan data worden opgeslagen tijdens het project en kan toegang
worden geregeld voor projectleden, met mogelijkheid tot gegevensbeveiliging voor bepaalde mappen
of gegevensstromen. Alle Yoda-gegevens worden opgeslagen in ten minste twee geografisch
verspreide locaties. De gegevens worden opgeslagen en verzonden in gecodeerd formaat; Yoda
voldoet aan de Information Security beleid van de Universiteit Utrecht voor data geclassificeerd als
publiek, intern gebruik, gevoelig en kritiek.

Tijdens het project wordt de data veilig opgeslagen in Yoda en kunnen ze worden gebruikt voor
analyse door alle projectleden. Integriteit van onderzoeksgegevens wordt gewaarborgd door gebruik
van de Yoda kluis; gegevens kunnen in de kluis worden gedeponeerd als ‘read-only’. Bij publicatie van
resultaten worden de opgeslagen gegevens samengevoegd tot een dataset, gepubliceerd via Yoda
(vindbaar en citeerbaar via een DOI) en beschikbaar gesteld met een CC-licentie die hergebruik
toestaat. De dataset wordt beschreven met behulp van metadata standaarden van DataCite v4, en
krijgt een DOI. De metadata in de Yoda-repository kunnen ook worden opgehaald via een service die
voldoet aan de Open Archives Initiatives Protocol for Metadata Harvesting (OAI-PMH). Data die niet
worden gepubliceerd, maar nodig zijn voor verificatie kunnen op verzoek worden opgehaald uit de
kluis.

Om ervoor te zorgen dat de Yoda omgeving correct wordt opgezet, met een mapstructuur die lijkt op
de projectconfiguratie, zal een datamanager nodig zijn (inschatting is voor 0.2 FTE).

3.2 IT-infrastructuur voor dataverwerking
Yoda zelf is niet geschikt voor verdere dataverwerking en analyse. Daarom zal er een IT-infrastructuur
worden gebruikt dat geschikt is voor verschillende fases in dataverwerking:

e Data ingestie / landing zone

e Data cleaning

e Data analyse

e Data projectie / Dashboarding
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Het is de bedoeling om de bovengenoemde functionaliteiten in één dataplatform onder te brengen:
een zogeheten Data Fabric op een Virtual Research Environment (VRE). Universiteit Utrecht heeft
beschikking over beide IT-faciliteiten in haar Research IT portfolio.

Data Fabric is een IT trend voor het verzamelen van gegevens, deze te vertalen naar betekenisvolle
informatie en dit aan te bieden op een heel toegankelijke manier. Hierdoor zijn de gegevens voor
meerdere doeleinden inzetbaar/ herbruikbaar. Data Fabric gaat verder dan een reeds ingericht
datawarehouse. In een Data Fabric hebben gebruikers aanvullende mogelijkheden op het analyseren
van gegevens zoals real-time analyse, Al-toepassingen en integratie met processystemen. Tevens
geeft een Data Fabric meer vrijheid als het gaat om het analyseren en publiceren van gegevens die
tijdens de data ingestie niet noodzakelijk gestructureerd hoeven te zijn. In de analyse modules van
een Data Fabric kunnen onderzoekers in programmeertalen als SQL, Python, R en Scala zelf
geautomatiseerde flows voor het schonen en harmoniseren van verzamelede ruwe data ontwikkelen.
Een Data Fabric heeft naast functies voor het verzamelen, schonen, analyseren en data science ook
functionaliteiten voor het publiceren van gegevens via dashboards of andere business intelligence
rapportages.

Een VRE is een flexible cloud-omgeving waarin onderzoeker gezamenlijk, interactief en remote
kunnen werken aan (en in) gedeelde datasets en analysescripts. Door de schaalbaarheid van een VRE
is het mogelijk om zowel intensieve als minder intensieve bewerkingen uit te voeren tegen een
meeschalende kosten doorberekening. Een VRE kan op ieder moment gestart, gepauzeerd en gestopt
worden als een project daar om vraagt. Juist in het geval van pilots of projecten waar de omvang en
duur van tevoren nog niet helemaal vastligt, is deze flexibiliteit een voordeel ten opzichte van meer
rigide op vaste (lokale) hardware gebaseerde infrastructuur.

3.3 Software voor een dashboard

De Faculteit Diergeneeskunde heeft 4 jaar geleden een Bl Competence Center (Bl CC) ingericht waarin
professionals uit onderwijs, onderzoek en bedrijfsvoering gezamenlijk werken aan rapportages en
dashboards voor deze domeinen. In het BI CC komen expertises op het vlak van verzamelen, vertalen
en presenteren van waardevolle informatie uit datastromen in het veld van Diergeneeskunde.
Daarnaast zijn de deelnemers van het Bl CC bedreven in het gebruik van Bl oplossingen zoals PowerB|
en SAP BO. Met name deze twee systemen bieden de mogelijkheid om data geautomatiseerd te
verzamelen, analyseren en presenteren in een gebruiksvriendelijke omgeving (dashboard).
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/.. Dashboard
4.1 Demo dashboard

De op de melkveebedrijven verzamelde set aan welzijnsindicatoren zullen uiteindelijk samengevat
worden in een dashboard om de uitkomsten inzichtelijk te maken voor de deelnemende partijen
(rekening houdend met de AVG en privacyregels). Toegang geldt alleen voor partijen waarmee een
overeenkomst is afgesloten m.b.t. toegang en gebruik van de data en inzicht in (samengevatte)
resultaten (Bijlage VII). In dit hoofdstuk illustreren we hoe een deel van het dashboard eruit zou
kunnen zien. Hiervoor is fictieve data gegenereerd over de gedefinieerde welzijnsindicatoren bij
melkkoeien en melkgeiten. Het demo dashboard is ontwikkeld in Power BI.

Voor het illustreren van een dashboard hebben we ons gefocust op de volgende uitkomsten van een
peilstation:

- Inzage in de prestaties van deelgenomen bedrijven (melkkoeien, melkgeiten en melkschapen) op
een beperkte set welzijnsindicatoren (behorende bij verschillende gedragsbehoefte), zoals ze zijn
vastgesteld in de indicatorenlijsten (bijlages | t/m IV).

- Inzage in de prestaties van een paar welzijnsindicatoren op basis van verschillende het
bedrijfskenmerk weidegang, wat vergelijking mogelijk maakt tussen bedrijven met en zonder
weidegang.

In het demo dashboard is dan ook te zien hoe melkveebedrijven scoren op een aantal
welzijnsindicatoren in percentages van het totaal aantal bedrijven dat heeft deelgenomen.

Figuren 4 t/m 7 laten verschillende presentaties zien van het dashboard. Deze dienen als illustratie.
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© Dashboard dierenwelzijn - Melkkoe
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Figuur 4. Demo Dashboard Dierenwelzijn - Melkkoe (0.b.v. fictieve data)

Interpretatie dashboard: In deze weergave vraagt de gebruiker de resultaten op van alle deelgenomen bedrijven (melkkoeien) in het Peilstation. Dit betekent dat 48% van
alle deelgenomen melkveebedrijven (melkkoe) tussen de 10% en 20% behandelde kreupele dieren heeft en dat 43% van alle deelgenomen melkveebedrijven >50%

behandelde kreupele koeien heeft.
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© Dashboard dierenwelzijn - Schaap & Geit
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Figuur 5. Demo Dashboard Dierenwelzijn - Schaap & Geit (0.b.v. fictieve data)
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Interpretatie dashboard: In deze weergave vraagt de gebruiker de resultaten op van alle deelgenomen bedrijven (schapen en geiten) in het Peilstation. Dit betekent dat 58%
van alle deelgenomen bedrijven (schapen en geiten) slecht scoort op stalklimaat en dat 25% van alle deelgenomen bedrijven goed scoort op stalklimaat.
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Melkkoeien - behandelde kreupele dieren
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Figuur 6. Vergelijking op bedrijfskenmerk ‘weidegang, Demo Dashboard Project Peilstations Melkkoeien (o.b.v. fictieve data)
Interpretatie: In deze weergave vraagt de gebruiker de resultaten op van indicator ‘behandelde kreupele dieren’ bij melkveebedrijven (melkkoe), met en zonder ‘weidegang’
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Figuur 7. Vergelijking op bedrijfskenmerk ‘aantal dieren’, Demo Dashboard Project Peilstations Geiten (0.b.v. fictieve data)
Interpretatie: In deze weergave vraagt de gebruiker de resultaten op van indicator ‘dringen rondom voerplaats’ bij bedrijven (geit), met meer of minder dan 750 melkgeit
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5. Haalbaarheid en vervolgstappen

5.1 Aandachtspunten

5.1.1 Lijst met welzijnsindicatoren

Voor een aantal indicatoren hebben we getwijfeld of we de score willen baseren op een
momentopname of op gegevens en waarnemingen van een half jaar. Bij een
momentopname worden aandoeningen die snel kunnen herstellen of verslechteren en
aandoeningen die weinig voorkomen (bijv diarree bij kalveren en koeien met afkalfproblemen)
vaak gemist. Daar staat tegenover dat die manier van scoren makkelijk is (je scoort wat je ziet)
en minder problemen kent met recall bias en registratiefouten. De momentopname manier
kan ook leiden tot discussies met veehouders met opmerkingen zoals “maar normaal
gesproken ...". Historische informatie (bijv medicijngebruik, behandelingen, observaties van
vorige bezoeken) van de afgelopen periode (halfjaar) en het uitvragen van de veehouder
meenemen om tot een score te komen heeft als voordeel dat een dierenarts ook zijn kennis
van het bedrijf kan meenemen en dus niet volledig afhankelijk is van het moment van scoren.
Het zal voor dierenartsen wel verwarrend zijn wanneer sommige indicatoren gescoord
moeten worden op basis van een momentopname terwijl andere betrekking hebben op een
bepaalde periode.

o Wij hebben ervoor gekozen om de score bij bepaalde indicatoren te baseren op
historische informatie en uitvragen van de veehouder. Daarnaast hebben we ervoor
gekozen om voor deze indicatoren de meeteenheid te categoriseren (bijvoorbeeld
geschat %: <10, 10-30, >30) omdat we van mening zijn dat een precies percentage niet
haalbaar is om te scoren gezien historische informatie wordt meegenomen.

o Een belangrijke reden om de 1-op-1 dierenarts indicatoren te laten scoren is dat juist
de 1-op-1 dierenarts tot een goede score zou moeten kunnen komen.

o Idealiter zou het scoren van welzijnsindicatoren gebaseerd zijn op een continue
monitoring, bijvoorbeeld door middel van sensoren. Zodra tijdens een evaluatie blijkt
dat dit technisch mogelijk is zouden dit soort data dan ook gebruikt moeten worden
in het peilstation.

Vanuit de begeleidingsgroep (zie bijlage VIII) kwam de suggestie om bij elke score ook de
mogelijkheid te geven dat de dierenarts een opmerking kan plaatsen in de app. Bijvoorbeeld
een opmerking dat omstandigheden op moment van scoren anders waren dan normaal om
een bepaalde reden. Ervaring is dat dit zeer gewaardeerd wordt door de melkveehouders en
het geeft ook de mogelijkheid om bij de data-analyse bepaalde scores niet mee te nemen.

Op basis van de ervaringen die zijn opgedaan tijdens de ontwikkeling van het Koekompas®,
zal het voor een aantal scores een aantal jaar duren voordat de scores van welzijnsindicatoren
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representatief zijn. Er is dus een aanloopperiode nodig. Dit komt omdat een aantal
indicatoren voor de dierenartsen nieuw is en het tijd kost om de metingen van subjectieve
indicatoren te standaardiseren. Van projecten die in de zuivelsector zijn uitgevoerd, is bekend
dat de standaardisering maximaal 3 jaar kost. De geplande trainingen en het handboek zullen
eraan bijdragen dat deze periode zoveel mogelijk wordt verkort.

e Het KoeKompas® is een risicoanalyse op een melkveehouderijbedrijf. Het KoeKompas geeft
een inschatting van de risico’s voor diergezondheid en het dierenwelzijn op een bedrijf en
bevat adviezen. Het is een praktisch instrument voor de veehouder om de diergezondheid en
het dierenwelzijn in de toekomst te waarborgen. Koekompas wordt door de dierenarts 1 keer
per jaar samen met de melkveehouder ingevuld. We hebben overwogen om een deel van de
Koekompas data integraal te gebruiken als score instrument voor de peilstations. Dit zou als
voordeel hebben dat bepaalde scores niet nogmaals uitgevoerd hoeven te worden en dat zou
de efficiéntie dus ten goede komen. Bovendien zou je hiermee kunnen voorkomen dat
veehouders en dierenartsen voor hun gevoel dubbel werk uitvoeren. Ondanks deze voordelen,
hebben we niet voor deze systematiek gekozen. De redenen hiervoor is dat de doelen van het
Koekompas wezenlijk verschillen van het doel van de peilstations. Metingen binnen een
peilstation zijn in tegenstelling tot het Koekompas geen onderdeel van een risicoanalyse en
een daaraan gekoppelde advisering op bedrijfsniveau, maar een onafhankelijke peiling op het
gebied van dierenwelzijn. Bij een peilstation vindt er dus ook geen structurele
terugkoppeling/advisering naar de melkveehouder plaats (mag wel). Na overleg met
verschillende dierenartsen (uit de begeleidingscommissie) zijn we tot de conclusie gekomen
dat het beter is om niet letterlijk de Koekompas data te gebruiken. Belangrijke redenen
hiervoor zijn:

o Koekompas data wordt voor een ander doel verzameld, namelijk voor risicoanalyse
en vervolgens advisering aan de melkveehouder. De dierenarts kan hierbij ook de
keuze maken op welke onderdelen de advisering te focussen. Mogelijk gevolg hiervan
is dat bepaalde onderdelen veel aandacht krijgen en nauwkeuriger worden gescoord,
terwijl andere onderdelen meer op schattingen gebaseerd worden. Hiermee is het dus
niet een onafhankelijke en objectieve peiling van dierenwelzijn die je voor een
peilstation nodig hebt.

o Het Koekompas wordt vaak last-minute uitgevoerd (voor de verplichte deadline), en
bovendien maar 1 keer per jaar. Voor een peilstation willen we graag 2 keer per jaar
het dierenwelzijn peilen (stalseizoen en weideseizoen).

o In Koekompas zitten scores die door de melkveehouder zelf zijn bepaald. Hoewel we
voordelen zien aan het actief meenemen van melkveehouders bij het scoren (zoals
mogelijk vergroten van draagvlak en inzicht in situatie op het bedrijf) zien we er voor
nu vanaf. Dit omdat we streven naar het ophalen van zo onafhankelijk mogelijke data.

¢ De Koekompas systematiek kunnen we echter goed gebruiken en daarom komen een aantal
welzijnsindicatoren in het peilstation overeen met indicatoren uit Koekompas. Een deel van
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de indicatoren uit Koekompas zijn bovendien gebaseerd op wetenschappelijk onderzoek, en
dierenartsen zijn eraan gewend om ze te scoren. Het scoren voor Koekompas en het scoren
van welzijnsindicatoren voor het peilstation kan door een dierenarts ervaren worden als
ongeveer hetzelfde. We denken dat het essentieel is om in de instructie te benadrukken dat
het doel van Koekompas en het peilstation verschillend is (zie vorige punt). Mogelijk willen
dierenartsen een Koekompas scoring en een peilstation scoring combineren in 1 visite. Voor
deze situatie wordt in de instructies aangeven dat er gestart moet worden met het scoren
voor de peilstations. Op die manier kunnen deze waarnemingen wel gebruikt worden in
Koekompas, maar is het niet mogelijk om dat andersom te doen.

Bepaalde indicatoren voor geiten en schapen zijn specifiek voor één bepaalde
leeftijdscategorie (bijv. speenleeftijd), terwijl andere indicatoren gescoord moeten worden
voor verschillende leeftijdscategorieén (bijv. voergoot schoon, tekenen van jeuk). Bij schapen
en geiten zijn bepaalde leeftijden alleen aanwezig in een bepaald seizoen. Zodoende zullen
bepaalde indicatoren maar 1 keer per jaar gescoord kunnen worden en andere indicatoren 2
keer per jaar. In de huidige lijst met indicatoren hebben we aangegeven welke indicatoren
voor welke leeftijdscategorie gelden. Voor de implementatie is het echter belangrijk om nog
een keer kritisch te kijken hoeveel leeftijdscategorieén er gemaakt moeten worden. Hiervoor
kan gekeken worden naar het GeitenKompas dat vele fases in het leven van een geit
onderscheid en ook bijbehorende indicatoren heeft.

o Bij de groep jongvee (kalveren van 56 dagen tot 22 maanden) zijn er mogelijk grote
verschillen in de manier waarop ze gehuisvest worden (bijvoorbeeld op stro vs. in een
ligboxenstal). Bij de implementatie moet er daarom voor gezorgd worden dat het
mogelijk is om de indicatoren te scoren die aansluiten bij de manier van huisvesten.

In de huidige lijsten met welzijnsindicatoren zijn zowel indicatoren opgenomen die al regulier
gescoord worden, bijvoorbeeld met KoeKompas (bijvoorbeeld bevuiling of ligcomfort), als
indicatoren die relatief nieuw zijn (bijvoorbeeld spelgedrag bij kalveren of gebruik van
borstels). Het peilstation zal zo ingericht worden dat het mogelijk is om nieuwe indicatoren
toe te voegen en eventueel oude te verwijderen op basis van evaluaties van het bestaande
systeem en op basis van nieuwe wetenschappelijke inzichten.

5.1.2 Inrichting peilstations

Voor het opzetten van peilstations is de medewerking van dierenartspraktijken cruciaal.
Onze inventarisatie heeft laten zien dat er scepsis is bij verschillende dierenartspraktijken om
metingen uit te voeren die gebruikt worden door een onderdeel van de NVWA. Veel
dierenartsen kennen de NVWA alleen als controlerende instantie en daarover circuleren, al
dan niet terecht, de nodige negatieve ervaringen. Ze zijn bezorgd dat data die de veehouders
in vertrouwen met hen delen in de handhaving van de NVWA wordt gebruikt. Dat ervaren ze
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als een bedreiging voor hun goede relatie met de veehouders. We hebben aangegeven dat de
data volledig anoniem zal blijven, dat BURO geen handhavende taken heeft en dus geen
interesse heeft in de data van individuele bedrijven. Deze uitleg bleek bij een aantal
dierenartsen al afdoende, maar heeft nog niet iedereen overtuigd. Om de werking van de
peilstations tot een succes te maken, is het belangrijk om tijd en aandacht te besteden aan
deze zorgen.

e Op dit moment hebben 8 prakijken concreet aangegeven mee te willen werken. Dit aantal is
te laag en geeft geen landelijke spreiding. We hebben echter ondertussen contact met een
andere groep dierenartsen en denken dat het realistisch is dat we die landelijke spreiding wel
bereiken als we de dierenartsen concrete informatie kunnen geven over wat er met de data
gebeurt en wie daarover gaat (vastgelegd in een contract). Daarbij moet expliciet duidelijk
worden wat de rol van NVWA-BURO is en hoe de privacy is gewaarborgd. We verwachten dat
andere praktijken zullen aansluiten wanneer ze de waarde van het project zien. Voor de
praktijken kan dat bestaan uit het feit dat hun deelname eraan bijdraagt dat er betrouwbare
informatie over het welzijn op de bedrijven bekend wordt die van belang is in de
maatschappelijke discussies rondom dierenwelzijn in de sector.

e We zijn compleet afhankelijk van de medewerking van veehouders. Binnen de
begeleidingsgroep bestaan er zorgen of er wel voldoende veehouders gevonden kunnen
worden. Ook van de dierenartsen die de lijst met welzijnsindicatoren hebben getest op een
aantal bedrijven kregen we de feedback dat de veehouders wantrouwend waren. Ook nu
waren er zorgen over de rol van NVWA-BURO. We denken dat de volgende punten helpen om
de bereidheid te vergroten:

o Een contract waarin staat waar de data wel en niet voor gebruikt gaat worden en wat
de rol van NVWA-BURO is.

o Eenvergoeding voor de veehouders

o Hetis belangrijk dat de dierenartsen aan de veehouders uitleggen dat medewerking
aan het peilstation ertoe zal bijdragen om naar buiten toe te laten zien dat er qua
dierenwelzijn veel goed gaat op Nederlandse melkveebedrijven. Er bestaan in de
maatschappij veel meningen over het welzijn van melkkoeien, maar onderbouwd met
cijffers zijn deze meningen niet. Die cijfers bestaan namelijk niet en medewerking aan
het peilstation is dus een unieke mogelijkheid om die kwantitatieve informatie wel te
krijgen.

o We adviseren dat de uitkomsten van de scores van welzijnsindicatoren gelijk na afloop
van de peiling gedeeld worden met de veehouder. Op deze manier kan de veehouder
zich benchmarken met andere bedrijven in Nederland. De dierenarts kan dan de
uitkomsten van de peiling gebruiken voor advisering. Verschillende dierenartsen uit
de begeleidingsgroep hebben aangegeven dat dit een zeer belangrijk punt is voor
succesvolle implementatie. Vanuit het eerdergenoemde PPILOW-project (van de
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PigLow App) hebben we ook geleerd dat deze mogelijkheid om te benchmarken door
de varkenshouders gewaardeerd werd.

e In een later stadium moet worden uitgezocht of het mogelijk is om ook op melkveebedrijven
die niet deelnemen aan het Peilstation welzijnsindicatoren te scoren (door veehouder zelf of
door dierenarts). Dit is dus buiten de officiéle peiling en geeft de mogelijkheid dat ieder
melkveebedrijf in Nederland zich kan benchmarken met de uitkomsten van het peilstation.
Om deze benchmarking te stimuleren, kan het nodig zijn om ook een verkorte versie van de
lijst met welzijnsindicatoren aan te bieden (dus een optie die geen 2,5 uur duurt).

o Door de melkschapensector is aangegeven dat benchmarken voor hen lastig ligt. De
sector is zeer klein en de variatie tussen bedrijven is zeer groot. Daarnaast kennen de
bedrijven elkaar en de verwachting is dat benchmarken niet anoniem zal kunnen
plaatsvinden.

e Doordat de peilstations alleen maar functioneren met de medewerking van dierenartsen en
veehouders, moet er gebruik gemaakt worden van een convenience sample van veehouders
en dierenartsen. Het is onvermijdelijk dat we hierdoor een bias creéren. We gaan ervan uit
dat de welzijnsscores op de bedrijven die deelnemen aan de peilstations wat positiever zijn
dan op de bedrijven die niet deelnemen, omdat bij de bedrijven waar de nodige
welzijnsproblemen spelen de veehouder mogelijk minder snel geneigd is deel te nemen
(deelname is uiteindelijk vrijwillig). Verder is het ook mogelijk dat het welzijn op bedrijven
behorende bij een dierenartsenpraktijk deelnemend aan het peilstation verschilt van
melkveebedrijven behorende bij dierenartspraktijken die niet deelnemen aan het peilstation.
Ondanks dat dit in beide gevallen leidt dit tot systematische afwijking zullen trends wel
overeenkomen met de werkelijke situatie. Door dierenartsen te vragen om een longitudinale
beoordeling te geven, denken we voor een groot deel te ondervangen dat veehouders
voorafgaand aan het scoren de situatie op het bedrijf gaan optimaliseren.

e We hebben aangegeven dat we denken dat 45 dierenartsen voor melkveebedrijven realistisch
is wat betekent dat er 225 melkveebedrijven per jaar bezocht kunnen worden, resulterend in
450 bezoeken (scores) per jaar. Bij melkgeiten denken we dat tussen de 70 en 90 bedrijven
haalbaar is (140-180 bezoeken per jaar) en voor melkschapen 25 bedrijven (50 bezoeken per
jaar). Natuurlijk heeft de grootte van de steekproef gevolgen voor hoe precies de uitkomsten
zijn. Daarnaast heeft het aantal bedrijven ook gevolgen of we de scores statistisch kunnen
vergelijken (bijvoorbeeld tussen jaren).

o Ter illustratie hebben we (met behulp van Statulator.com) in Bijlage VI laten zien wat
voor gevolgen de steekproefgrootte heeft op de preciesheid van de scores en het
vergelijken van scores.

e We stellen voor om geen non-response rate van bedrijven bij te laten houden door de
dierenartsen. Dit is administratief en privacy technisch niet haalbaar.
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e We stellen voor om de peiling uit te laten voeren door de 1-op-1 dierenarts. Een dierenarts
heeft gemiddeld met 30 melkveebedrijven een 1-op-1 relatie en het selecteren van 5
melkveebedrijven zou dus mogelijk moeten zijn. Alhoewel dit zou kunnen betekenen dat de
1-op-1 dierenarts niet objectief is, stellen wij dat het diverse voordelen heeft. Ten eerste hopen
we dat het inzetten van de vertrouwde 1-op-1 dierenarts de bereidheid bij melkveehouders
om deel te nemen vergroot. We denken dat melkveehouders ook eerder van hem of haar
aannemen dat er geen sprake is van een controle waar mogelijk sancties uit volgen. Daarnaast
kent de 1-op-1 dierenarts het melkveebedrijf goed. Zodoende kan de dierenarts ook
historische informatie meenemen wat volgens ons leidt tot een adequatere score van
bepaalde welzijnsindicatoren (zie 5.1.1). Sommige koeien zullen vluchtgedrag vertonen bij de
komst van de dierenarts, maar we schatten in dat de meeste koeien rustiger zullen blijven
wanneer een bekende (dierenarts) het scoren uitvoert dan wanneer dit door een onbekende
gebeurt.

o We beseffen dat het laten scoren door de 1-op-1 dierenarts ook nadelen heeft in het
kader van objectiviteit. Bij de start van een peilstation moet er dan ook eerst een pilot
worden uitgevoerd waarin wordt onderzocht of het inzetten van de 1-op-1 dierenarts
in betrouwbare scores resulteert, of dat een andere dierenarts uit de praktijk toch een
meer betrouwbare score geeft.

o Zoals al eerder aangegeven zal er voor de melkschapen niet gebruik worden gemaakt
van de 1-op-1 dierenarts omdat bijna alle melkschapenbedrijven een andere 1-op-1
dierenarts hebben.

e Uit de analyse van de steekproefgrootte kunnen we concluderen dat we vooral bij melkgeiten
en melkschapen weinig bedrijven hebben voor een hoge precisie van de score en het
significant vergelijken van scores. Mogelijk moeten we buiten KPR ook melkgeitenbedrijven
en dierenartsen opnemen in het peilstation. Bij melkschapen is het onmogelijk om meer
bedrijven op te nemen in het peilstation omdat die er niet zijn.

e Voor de inrichting van de peilstations zullen er contracten opgesteld moeten worden tussen
verschillende partijen. Ten eerste zullen afspraken worden vastgelegd met de dierenartsen
die in opdracht van Faculteit Diergeneeskunde de bedrijfsbezoeken gaan afleggen om de
peilingen uit te voeren. Faculteit Diergeneeskunde zal hiervoor met iedere in te schakelen
dierenarts een Overeenkomst van Opdracht afsluiten. Onderdeel van deze overeenkomst zal
0.m. een uitgebreide vertrouwelijkheids-clausule zijn, die tot vijf jaar na beéindiging van de
overeenkomst van kracht blijft en een bepaling dat (een deel van) de uitvoering van de
opdracht niet aan een derde partij mag worden overgedragen zonder toestemming van de
Faculteit Diergeneeskunde. Ten tweede zullen afspraken worden vastgelegd met de
melkveebedrijven die meedoen aan het peilstation. In de betreffende overeenkomst zal onder
meer vastgelegd worden dat de eigenaar van het bedrijf aan de bezoekende dierenarts
toegang geeft tot alle ruimtes die nodig zijn voor de uitvoering van het onderzoek. Zie Bijlage
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VIl voor een meer gedetailleerde uitleg over juridische aspecten van de inrichting van het
peilstation.

Het lijkt erop dat voor een melkkoeien en melkgeiten een vergelijkbare aanpak gehanteerd
kan worden bij de inrichting van een peilstation dierenwelzijn (bijv door de 1-op-1 dierenarts,
en benchmark opties creéren). Bij de melkschapen vraagt het kleine aantal bedrijven deels
om een andere aanpak. We stellen daarom voor om te starten met melkkoeien en
melkgeiten, en de melkschapen op een later moment te starten.

5.1.3 Demo dashboard

Het gepresenteerde demo dashboard laat een beperkt aantal opties zien voor de gebruiker.
Voor het uiteindelijke dashboard wordt het wel mogelijk om (binnen het programma Power
Bl) de presentaties af te stellen op de wensen van de gebruiker. Voorbeelden hiervan zijn
het inzicht geven in trends over de jaren (in demo fictieve data van 1 jaar) en inzicht in
verschillende leeftijdscategorieén (in demo geen fictieve data gegenereerd van verschillende
leeftijdscategorieén).

Het gepresenteerde demo dashboard bevat een beperkt aantal welzijnsindicatoren en ook
een beperkt aantal bedrijfskenmerken. In een uiteindelijk dashboard moet het mogelijk zijn
om bedrijven te vergelijken op alle kenmerken en niet alleen op weidegang (Figuur 6) en
bedrijfsgrootte (Figuur 7).

Wij adviseren naast een dashboard ook een app te bouwen voor melkveehouders en
melkgeitenhouders (zie punt 5.1.2.) wat hen de mogelijkheid biedt tot benchmarken. Hiervoor
zien we verschillende onderdelen van waarde:

o Via een portal heeft veehouder inzage in de eigen prestatie op de verschillende
gedragsbehoeften ten opzichte van andere bedrijven

o Via een portal heeft veehouder inzage in de risico’s voor dierenwelzijn op het bedrijf,
naar aanleiding van eigen prestaties

5.2 Andere welzijnsprojecten in de sector
Het dierenwelzijn staat binnen de sector al langere tijd vrij hoog op de agenda en het is daarom logisch
dat er ook al diverse andere initiatieven zijn ontwikkeld die bepaalde welzijnsindicatoren meten. We

geven hierbij een korte omschrijving van die initiatieven, waarbij we ook geprobeerd hebben om een

vergelijking met de peilstations te maken. Voor de melkschapen zijn er geen bestaande initiatieven.

5.2.1 Melkkoeien, pinken en kalveren

e |In opdracht van diverse partijen uit de sector heeft HAS Hogeschool gewerkt aan het project

Blauwdruk kalveropfok. Dit project was erop gericht om een blauwdruk te ontwikkelen om de
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advisering richting melkveehouders te optimaliseren. Het project richt zich daarmee op
risicofactoren en leidt in tegenstelling tot de peilstations niet tot een meting van het welzijn van
de dieren. Meer informatie over het project is te vinden op https://www.has.nl/meer-

has/topprojecten/blauwdruk-kalveropfok-maakt-goede-kalveropfok-voor-iedere-veehouder-
mogelijk/

e Inopdrachtvan ZuiveINL ontwikkelt RoyalGD de Continue WelzijnsMonitor (CWM). Het doel van
de CWM is om te komen tot een instrument om op basis van routinematig verzamelde data te
komen tot een kwalificatie van het risico op verminderd dierenwelzijn van alle melkveebedrijven.
Dit instrument wordt in het najaar van 2024 gevalideerd. Het is de bedoeling om het instrument
na de validatie te gebruiken om hoog-risico bedrijven ertoe aan te sporen om het welzijn te
verbeteren. Belangrijke verschillen met de peilstations zijn dat er op alle melkleverende bedrijven
wordt gemeten en dat deze metingen uitsluitend zijn gebaseerd op routinematig verzamelde data.
Daarmee wordt het welzijn in vergelijking met de peilstations op een veel indirectere manier
gemeten. Mogelijk is het bij veranderingen in het houderijsysteem nodig om een nieuwe validatie
uit te voeren. CWM wordt niet ontwikkeld voor melkschapen en melkgeiten.

e Het Welfare Quality®-protocol voor melkvee is een gestandaardiseerd systeem om het welzijn
van melkkoeien te beoordelen op basis van wetenschappelijk onderbouwde criteria. Het doel is
om de gezondheid, het gedrag en de leefomstandigheden van melkvee op een objectieve manier
te evalueren. Het protocol werd ontwikkeld binnen het Europese Welfare Quality®-project, dat
gericht was op het ontwikkelen van op wetenschap gebaseerde standaarden voor dierenwelzijn.
Aan de hand van deze metingen wordt het welzijn van de dieren beoordeeld en geclassificeerd in
verschillende welzijnscategorieén (zoals "goed", "aanvaardbaar", "verbeterd"). Er bestaan 4
hoofdcategorieén in het Welfare Quality® protocol voor melkvee, namelijk goed eten, goed
huisvesten, goede gezondheid en passend gedrag. De keerzijde van dit uitgebreide en
wetenschappelijk goed onderbouwde protocol is, dat het met name op grote bedrijven erg veel
tijd kost (7 uur per bedrijf is geen uitzondering) en daardoor kostbaar is. Daar komt nog bij dat de
beoordelaars uitgebreid getraind moeten worden om de protocollen consistent en accuraat uit te
voeren. Eris een verkorte versie van het Welfare Quality protocol ontwikkeld, dat bekend is onder
de naam WelfareMonitor (van Eerdenburg et al, 2021). De WelfareMonitor is gebruikt voor de
welzijnsmodule in het Koekompas (zie volgende paragraaf). In beide systemen ligt de nadruk op
het geven van een algemeen geaggregeerd oordeel van het dierenwelzijn, waarin diverse
observaties worden gewogen en gecombineerd. Deze beoordeling is een momentopname. Er
wordt bij de beoordeling geen gebruik gemaakt van data ten aanzien van ziekten of
behandelingen.

o KoeKompas bevat een WelzijnsMonitor melkvee. Deze is in opdracht van het Ministerie van
Economische Zaken en ZuivelNL tussen 2012 en 2015 ontwikkeld met als doel om een praktische
meetmethode te hebben om het dierenwelzijn op melkveebedrijven te kunnen beoordelen. Deze
meetmethode is geijkt aan de Europese standaard voor welzijn, Welfare Quality (WQ) en kent een
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vergelijkbare systematiek. Net als bij WQ is er uitgegaan van 4 principes: Goede voeding, Goede
huisvesting, Goede gezondheid en Normaal gedrag, die door een dierenarts aan de hand van 12
criteria worden gescoord. We hebben veel indicatoren uit de WelzijnsMonitor letterlijk
overgenomen omdat dierenartsen gewend zijn om deze scores uit te voeren. De peilstations
bevatten echter meer indicatoren die aan het dier gemeten moeten worden en bevatten een
uitgebreidere set aan indicatoren waarin alle gedragsbehoeftes aan bod komen.

e Bedrijven van enige omvang en bedrijven die zelf antibiotica op voorraad willen hebben om snel
tot behandeling van zieke dieren over te kunnen gaan, moeten in het bezit zijn van een
bedrijfsgezondheidsplan. De bedrijfsgezondheidsplannen zijn er in eerste instantie op gericht
om de diergezondheid te verbeteren en daarom wordt er in de plannen niet naar andere
welzijnsaspecten gekeken.

e In 2018 is op initiatief van LTO en NZO de KalfOK score gelanceerd om de zorg voor het jonge
dier te verbeteren. KalfOK maakt gebruik van beschikbare data en geeft de deelnemende
melkveehouders inzicht in de gezondheid van kalveren en jongvee. Hiervoor wordt gebruik
gemaakt van 12 kengetallen, waaronder de inzet van antibiotica voor een aantal aandoeningen.
Daarnaast worden er punten gegeven voor diverse gezondheidsstatussen en het succesvol
doorlopen van verschillende fases van de opfokperiode. Met een kalfOK score is het mogelijk om
bedrijven onderling kunnen benchmarken. Net als bij CWM wordt het welzijn indirect en vrij
eenzijdig gemeten op basis van het aantal behandelingen tegen ziekten en de uitval van dieren.
De ziekten zelf, maar ook andere welzijnsaspecten zoals bijvoorbeeld spelgedrag, worden dus niet
gescoord. Deze zaken zullen door de Peilstations wel beoordeeld worden.

e Het project boerenKPI (https://www.boerenkpi.nl/) is bezig om key performance indicators (KPIs)
te formuleren voor duurzame landbouw. Het project heeft aandacht voor duurzaamheid in de
volle breedte (effecten op circulariteit, bodem, klimaat, water, biodiversiteit, plant- en
diergezondheid en sociaal-economische aspecten) en is gericht op zowel plantaardige als dierlijke
productie. Specifiek voor dierenwelzijn wordt er een beperkt aantal KPIs meegenomen per
diersoort (voor de melkveehouderij zijn er drie KPI's voorgesteld). In die zin biedt het project veel
minder detailinformatie op elk van de deelgebieden. Mogelijk zou het wel interessant zijn om een
verbinding te maken tussen beide projecten - dan zou het peilstation project meer
detailinformatie kunnen geven qua dierenwelzijn voor bedrijven die deelnemen aan beide
projecten.
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Tabel 1: Overzicht van bestaande systemen voor melkkoeien, pinken en kalveren.

Systeem
Blauwdruk kalveropfok

Continue
Welzijnsmonitor (CWM)

Welfare Quality
en

Welfare Quality
Network

Welzijnsmonitor binnen

Koekompas

Bedrijfsgezondheidsplan

Doel

Leidraad met risico-
inventarisatie
dierenwelzijn
Identificeren van
bedrijven met verhoogde
kans op verminderd
welzijn

Op wetenschappelijke
basis meten van
dierenwelzijn op basis
van op Europees niveau
ontwikkelde systematiek

Systeem voor risico-
inventarisatie
dierenwelzijn die
gebruikt wordt voor
verbetercyclus op
bedrijven

Gericht op verbetering
diergezondheid, waarin

Methode
Checklist voor
veehouders en
adviseurs
Gevalideerd
model op basis
van routinematig
verzamelde data

Uitgebreide
beoordeling door
opgeleide
experts

Checklist met
uitgebreid
handboek

Inspectie en
analyse van data,
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Beschikbaarheid
Losse documenten
zonder centrale
registratie

In ontwikkeling;
eigendom van
RoyalGD

Database is voorzien,
maar functioneert
nog niet

Toegang verloopt via

eigenaar ZuivelNL

Deels in database bij
RoyalGD, maar die is

Vergelijking met peilstation

Kwalificeert/kwantificeert
dierenwelzijn niet

Geen database beschikbaar
Geen informatie over
melkschapen en melkgeiten
Alleen op basis van routinematig
verzamelde data, en geen scores
aan dieren (bevat dus niet alle
gedragsbehoeftes)

Focus op de identificatie van
slechtere bedrijven en niet op
meting dierenwelzijn als zodanig
Uitgebreide training vereist

Is momentopname en niet een
longitudinale meting
Beoordeling duurt lang en is
daarom kostbaar

Systematiek in handen van
Welfare Quality Network

Lijst met indicatoren is beperkt en
bevat niet alle gedragsbehoeftes
Scoring vindt eens per jaar plaats
Resultaten zijn vanwege scope
minder betrouwbaar

De resultaten kunnen aan een
bedrijf gekoppeld worden en
daardoor consequenties hebben
Niet beschikbaar voor
melkschapen en melkgeiten
Geen expliciete kwalificatie
dierenwelzijn
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KalfOK score

boerenKPI

welzijn niet expliciet aan
de orde komt

Benchmarking
kalvergezondheid voor
melkveebedrijven

Op initiatief van LVVN
ontwikkeld systeem dat
gericht is op via
vrijwillige deelname
stimuleren van
duurzame landbouw

dieren en
omgeving door
de 1-op-1
dierenarts

Score op basis
van routinematig
verzamelde data

Maakt voor
melkveehouderij
grotendeels
gebruik van
bestaande
databases

4 december 2024

geen eigenaar van de
data

In database van
RoyalGD

Database in handen
van WUR en
adviesbureaus

Geen uniforme beoordelings-
systematiek dierenwelzijn

Geen database

Geen verplichting voor
melkschapen en melkgeiten
Gericht op ziekte en sterfte; geeft
geen specifieke informatie over
dierenwelzijn

Geen informatie over andere dier-
categorieén en diersoorten
(schapen en geiten)

Kwalificeert welzijn niet

Gericht op vele aspecten
duurzame landbouw waar
dierenwelzijn onderdeel van vormt
(3 KPI's voorgesteld)
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5.2.2 Melkgeiten

Het GeitenKompas is ontwikkeld door MSD Animal Health en het heeft als doel om de
geitensector te ondersteunen op het gebied van diergezondheid, met name op het
preventieve vlak. Het bevat een scoringssysteem met de volgende onderwerpen: leeftijd,
conditie, gedrag, locomotie, haar/huid, kliniek, voer, en leefruimte. Het is een scoringssysteem
waarin alle indicatoren met een categorie ja/nee of 3 categorieén ingevuld kan worden door
veehouder en/of dierenarts. Er zijn scoringspapieren voor verschillende levensfasen, namelijk
jonge geit, lam herkauwfase, lam melkgroeifase, lam aanleerfase, lam biestfase,
aflammerende geit, drachtige opfoklam en drachtige geit. Voor het Peilstation hebben we
indicatoren overgenomen uit het GeitenKompas inclusief ook meeteenheden. Daarnaast zijn
er vele indicatoren opgenomen in het Peilstation (vooral gedragingen) die niet in het
GeitenKompas worden gescoord.

Het programma KwaliGeit is een keten-kwaliteitszorgsysteem van de Nederlandse
Geitenzuivel Organisatie (NGZO). Het is een door de inzamelaars en verwerkers van
geitenmelk opgezet privaatrechtelijke erkenningsregeling voor de melkgeitenhouderij. De
criteria en bijbehorende normen zijn opgenomen in het handboek KwaliGeit. Het handboek
heeft onder andere een module diergezondheid en welzijn. De module bevat o0.a. de criteria
“de stallen waarin de geiten worden gehuisvest zijn voldoende geventileerd en voldoende
verlicht” en “de melkgeiten en droge geiten hebben toegang tot drinkwater van goede
kwaliteit". De exacte meeteenheden van de welzijnsindicatoren (wat is voldoende?) worden
echter niet gegeven. Voor het Peilstation hebben we enkele welzijnsindicatoren overgenomen
uit KwaliGeit en hier concrete meeteenheden aan toegevoegd.

Als geborgde geitendierenarts kan je gebruiken maken van het geiten
bedrijfsgezondheidsplan. Dit document wordt aangeboden door de SGD ter voorbereiding
op een wettelijke verplichting van het BGP voor geitenhouders. Ook deze
bedrijfsgezondheidsplannen zijn er in eerste instantie op gericht om de diergezondheid te
verbeteren en daarom wordt er in de plannen niet naar andere welzijnsaspecten gekeken.

Elk melkgeitenbedrijf moet elk kwartaal een kwartaalbezoek laten uitvoeren door een
dierenarts. Hier worden sterftecijfers in benoemd en daarnaast enkel gezondheids- en
productie punten. Ook wordt dit niet centraal opgeslagen maar op papier bij de geitenhouder
en dierenarts.
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6. Toekomstschets

6.1 Verkenning mogelijkheden

Om te komen tot een breed gedragen peilstation dierenwelzijn melkvee moet dit zowel gesteund
worden door de overheid (het ministerie van LVVN) als door de sector (Zuivel NL, Friesland Campina,
Duurzame Zuivelketen, NZO, NGZO).

6.1.1 Koppeling Autoriteit Dierwaardige Veehouderij

Het peilstation zou gekoppeld kunnen worden aan de op te richten Autoriteit Dierwaardige
Veehouderij (Motie Vedder cs, 11 maart 2024) en kan zo een belangrijke bijdrage leveren aan het
verzamelen van dierenwelzijnsdata in de praktijk.

Het dierwaardiger maken van de veehouderij is één van de grote onderwerpen van de afgelopen jaren.
Aan de hand van de zes principes voor dierwaardige veehouderij, opgesteld door de Raad voor
Dierenaangelegenheden (RDA), wordt per diersector bekeken hoe verdere verbeteringen in
dierenwelzijn mogelijk zijn. De zes principes zijn inmiddels opgenomen in de aangepaste Wet Dieren
en zijn daarmee het uitgangspunt geworden. Daarnaast loopt het traject naar een convenant
dierwaardige veehouderij, waarbij de sectoren met de Dierenbescherming en het ministerie van LVVN
in gesprek is over meerjarige afspraken om te komen tot gewenste veranderingen. Het project
peilstations dierenwelzijn zou binnen dit geheel een belangrijke rol kunnen spelen: er is dringend
behoefte aan manieren om dierenwelzijn in de praktijk te meten en te monitoren. Het voorgestelde
peilstation dierenwelzijn zou hiervoor een solide basis kunnen vormen en zou ook bij kunnen dragen
aan de voorziene fieldlabs en kennisagenda.

Het peilstation (bestaande uit een landelijk netwerk van dierenartsen) wordt gecodrdineerd door de
Faculteit Diergeneeskunde van de Universiteit Utrecht (UU). Als onafhankelijke kennisinstelling staat
UU garant voor een goede beveiliging van de data en van privacygevoelige informatie. Er wordt binnen
de peilstations geen data met derden gedeeld op niveau van het individuele bedrijf. Deze data zijn
uitsluitend beschikbaar voor de deelnemende individuele veehouder en zijn/haar dierenarts. De
veehouder dient zelf toestemming te geven voor het delen van data met de dierenarts en de UU op
basis van een data sharing agreement.

6.2.2 Koppeling BedrijvenInformatieNet

In een recente externe consultatie (november 2024) met de zuivelsector komt de optie om de
peilstations dierenwelzijn te koppelen aan het Bedrijveninformatie Net (BIN) naar voren als een
interessante oplossingsrichting. BIN werkt met een steekproef van ongeveer 300 melkveebedrijven
en verzamelt een brede range aan bedrijfsinformatie (economie, milieu en duurzaamheid). Ook voor
melkgeiten worden data verzameld.

De belangrijkste voordelen van aansluiten bij BIN zijn:

36



Eindrapport Projectplan Peilstations 4 december 2024

e De bestaande methodiek van BIN voor selectie van bedrijven (representatieve steekproef) en
ontsluiting van data

e Mogelijkheid tot integrale analyse (economie, duurzaamheid, dierenwelzijn en
diergezondheid) en een integrale aanpak

e Bedrijven die meewerken aan BIN staan open voor het delen van data (het toevoegen van
metingen op gebied van dierenwelzijn wordt daarmee waarschijnlijk als minder bedreigend
ervaren)

e Het toevoegen van een welzijnsmodule aan BIN kan een bestendige vorm en plaats voor de
peilstations dierenwelzijn bieden

Deze route vraagt een nadere inventarisatie van de opzet van het peilstation zoals deze is omschreven
in dit rapport.

Concluderend, voor het installeren van peilstations, zien wij het verder uitwerken van bovenstaande
routes als een belangrijke volgende stap. Bij beide opties zien wij aansluiting om zorg te kunnen
dragen voor een langdurige bestendiging van de peilstations en daarmee het regelmatig, objectief en
gestandaardiseerd kunnen meten van dierenwelzijn in Nederland.
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6.2 Begroting

In tabel 2 is een schatting weergegeven van de jaarlijkse kosten voor een Peilstation. Deze begroting
is gemaakt op basis van het scenario waarbij aangesloten wordt bij de Autoriteit Dierwaardige
Veehouderij. De kosten bestaan uit de volgende kostenposten:

e Vergoeding veehouders en dierenartsen, en bijscholing
e Personele kosten (UU tarieven)

o Hieronder vallen een projectleider die ook verantwoordelijk wordt voor de data-
analyse, een datamanager (verantwoordelijk voor de dataopslag en juridische
aspecten) en een officemanager (verantwoordelijk voor administratieve taken)

o Ook wordt er een team van experts (dierenartsen (voor 3 diersoorten) en
welzijnsexperts) samengesteld die advies geven.

e Data opslag, beheer, app, dashboard, etc
e Overige kosten (bijeenkomsten)

In tabel 3 is een overzicht gegeven van de geschatte opstartkosten om peilstations operationeel te
krijgen (eenmalige kosten). De eenmalige kosten bestaan o.a. uit het ontwikkelen van een handboek
(o0.a. uren) en het ontwikkelen van een app (0.a. uren en software) voor de 3 diersoorten.

Tabel 2: Schatting jaarlijkse kosten (€) voor Project Peilstations.

Veehouders en dierenartsen

Tijd dierenarts 280000
Tijd veehouder 160000
Bijscholing dierenartsen (3 diersoorten) 6400
Personeel

Projectleider/ data analist (1 fte) 139721
Datamanager (0,2 fte) 35255
Office manager (0,2 fte) 21695
Experts 19696
Data

Systemen (Yoda, app, dashboard, hosting app, opslag, beheer, 20000
etec)

Overig

Bijeenkomst klankbordgroep 2000
TOTAAL 682767
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Tabel 3: Schatting eenmalige kosten voor operationeel maken Project Peilstations.

Ontwikkelen app 50000
Opstartcursus voor dierenartsen (3 diersoorten) 12800
Ontwikkeling handboek, inclusief in app (voor 3 diersoorten) 100000
TOTAAL 162800

4 december 2024
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V  Afgevallen welzijnsindicatoren

Tabel 1: Verwijderde welzijnsindicatoren (naar aanleiding van feedback dierenartsen (juli 2024)) voor melkkoeien met argumentatie.

Gedragsbehoefte

Indicator

Reden

Diergezondheid en
hygiéne

Dierdagdosering melkkoe

Dit is een indirecte welzijnsindicator en we geven de voorkeur aan een indicator die direct het
welzijn aan het dier meet. In dit geval is dat het % zieke dieren. Wel hebben we
dierdagdosering op bedrijfsniveau toegevoegd als algemene bedrijfsindicator

Verspreiding dieren over
staloppervlak

De feedback van dierenartsen was dat dit lastig te scoren is. De spreiding is sterk afhankelijk
van moment van de dag.

Uiergezondheid - % nieuwe
infecties

Deze indicator overlapt met een andere, betere indicator. Denk aan klinische mastitis en %
verhoogd celgetal.

Uiergezondheid -
tankcelgetal

Dit is een indirecte welzijnsindicator en we geven de voorkeur aan een indicator die direct het
welzijn aan het dier meet. In dit geval is dat het “% klinische mastitis” en het “% verhoogd
celgetal”.

Aantal koeien met
afkalfproblemen

Deze indicator overlapt met een andere, betere indicator. Denk aan het “% koeien met acute
baarmoederontsteking”.

Aantal witvuilers

Deze indicator vonden we onvoldoende gerelateerd aan verstoord welzijn. De infecties zijn
bijna altijd subklinisch.

Status voor IBR, BVD, Lepto,
Salmonella, Para TBC en
Neospora

Dit is een indirecte welzijnsindicator en we geven de voorkeur aan een indicator die direct het
welzijn aan het dier meet. In dit geval zijn dat klinische verdenkingen van IBR, BVD, Lepto,
Salmonella, Para TBC en Neospora.

Vloertype

Stond dubbel in de lijst. Wordt gescoord bij “loopruimte - soort ondergrond”.

Exploratiegedrag,
foerageren

Weidegang oppervlakte

De feedback van dierenartsen was dat dit lastig te scoren is. Dit komt door grote verschillen in
de duur en de kwaliteit van de weidegang.

Onderhouden sociale
banden

Introductie nieuwe dieren in
koppel

De feedback van dierenartsen was dat dit lastig te scoren is. Er is bovendien altijd sprake van
het toevoegen van dieren aan de koppel en anderen verlaten de groep

Bezetting (box, voerhek, m2
vloer)

Stond dubbel in de lijst. Wordt ook gescoord bij “voerhek - aantal plaatsen” (voer en
wateropname) en bij “ligcomfort - kwantiteit” (rustgedrag)

Thermoregulatie

Vrij van hittestress

De feedback van dierenartsen was dat dit lastig te scoren is. Dit komt doordat het de
omstandigheden van de meting veel invloed hebben op de score. We hebben dit punt
verwerkt in andere indicator: “Zijn er maatregelen genomen om hittestress te voorkomen in
de stal”
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Weidegang - voldoende
beschutting aanwezig tegen
de elementen

Stond dubbel in de lijst. Wordt gescoord bij “Bescherming tegen zonlicht tijdens weidegang”

Rustgedrag Type ligbed Stond dubbel in de lijst. Wordt gescoord bij kwantiteit, kwaliteit en hygiéne boxen.

Algemeen Bouwjaar stal Deze indicator vonden we onvoldoende gerelateerd aan verstoord welzijn. Er bestaan ook
goed gerenoveerde oude stallen.

Overig Weersomstandigheden/ In instructie voor dierenarts wordt opgenomen dat er alleen gescoord kan worden in normale

overige bijzonderheden

omstandigheden (dus geen extreme (weers)omstandigheden), en dat maakt deze parameter
overbodig
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Tabel 2: Verwijderde welzijnsindicatoren (naar aanleiding van feedback dierenartsen (juli 2024)) voor kalveren tot 56 dagen met reden voor verwijdering.

Gedragsbehoefte

Indicator

Reden

Diergezondheid en
hygiéne

AB gebruik
luchtwegaandoeningen tot
56dgn

Dit is een indirecte welzijnsindicator en we geven de voorkeur aan een indicator die direct
het welzijn aan het dier meet. In dit geval is dat “% dieren met hoest/snotneus"”. Wel
hebben we dierdagdosering op bedrijfsniveau toegevoegd als algemene bedrijfsindicator.

AB gebruik diarree tot
56dgn

Dit is een indirecte welzijnsindicator en we geven de voorkeur aan een indicator die direct
het welzijn aan het dier meet. In dit geval is dat “% dieren met diarree”.

AB gebruik overige
aandoeningen tot 56 dgn

Dit is een indirecte welzijnsindicator en we geven de voorkeur aan een indicator die direct
het welzijn aan het dier meet. Dit kan bijvoorbeeld zijn het “% dieren met achtergebleven
groei/ontwikkeling”

Status voor IBR, BVD,
Salmonella, en Para TBC

Dit is een indirecte welzijnsindicator en we geven de voorkeur aan een indicator die direct
het welzijn aan het dier meet. In dit geval zijn dat klinische verdenkingen van IBR, BVD,
Lepto, Salmonella, Para TBC en Neospora.

% liggende kalveren aan het
herkauwen

Deze indicator vonden we onvoldoende gerelateerd aan verstoord welzijn. Voor een
groot deel betreft dit dieren die nog niet of nauwelijks zullen herkauwen

Voldoende
bewegingsruimte (ruimte
per dier)

Deze indicator overlapt met een andere, betere indicator. In dit geval gaat het om de
aanwezigheid van speelgedrag.

Exploratiegedrag,
foerageren

Weidegang maakt deel uit
van het rantsoen

Deze indicator vonden we onvoldoende gerelateerd aan verstoord welzijn. Weidegang
speelt nauwelijks een rol bij deze leeftijdscategorie

Comfortgedrag

Aanwezigheid bereikbare
borstel

Deze indicator vonden we onvoldoende gerelateerd aan verstoord welzijn. In deze
leeftijdscategorie is speelgedrag veel belangrijker.

Borstel -zie je dat dieren er
gebruik van maken?

Deze indicator vonden we onvoldoende gerelateerd aan verstoord welzijn. In deze
leeftijdscategorie is speelgedrag veel belangrijker.

Voer- en wateropname

Goed bereikbaar schoon
drinkwater (binnen en
buiten)

Deze indicator overlapt met een andere, betere indicator. In dit geval gaat dat om de
opname van biest en water.

44



Eindrapport Projectplan Peilstations

4 december 2024

Thermoregulatie

Voldoende beschutting
aanwezig tegen de
elementen in de wei

Deze indicator overlapt met een andere, betere indicator. In dit geval gaat dat om
maatregelen om hittestress te voorkomen

Keuzemogelijkheid binnen
of buiten

Deze indicator vonden we onvoldoende gerelateerd aan verstoord welzijn. Weidegang
speelt nauwelijks een rol bij deze leeftijdscategorie.

Sexueel gedrag

Uitvoeren natuurlijk
sexueel gedrag

Deze indicator vonden we onvoldoende gerelateerd aan verstoord welzijn. Sexueel
gedrag speelt geen rol bij deze leeftijdscategorie

Overig

Beschermen tegen wolven
en andere roofdieren

Deze indicator vonden we onvoldoende gerelateerd aan verstoord welzijn. Weidegang
speelt nauwelijks een rol bij deze leeftijdscategorie.
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Tabel 3: Verwijderde welzijnsindicatoren (naar aanleiding van feedback dierenartsen (juli 2024)) voor pinken (56 dgn - 22 maanden) met reden voor verwijdering.

Gedragsbehoefte

Indicator

Reden

Diergezondheid en
hygiéne

AB gebruik 56 dgn tot 1 jaar

Dit is een indirecte welzijnsindicator en we geven de voorkeur aan een indicator die

direct het welzijn aan het dier meet. In dit geval is dat bijvoorbeeld het “%dieren met
hoest/snotneus”. Wel hebben we dierdagdosering op bedrijfsniveau toegevoegd als

algemene bedrijfsindicator.

Vloer type

Stond dubbel in de lijst. Wordt gescoord bij “loopruimte - soort ondergrond”.

Loopruimte - kwantiteit (3 rijen
boxen)

Deze indicator vonden we onvoldoende gerelateerd aan verstoord welzijn. Bij jongvee is
er een veel grotere variatie in de huisvesting en komen dit soort stallen weinig voor.

% overige zieke dieren (zoals
neurologische problemen)

Deze indicator overlapt met een andere, betere indicator. Bij pinken komen dit soort
problemen in verhouding met bijvoorbeeld de luchtweginfecties (die wel gescoord
worden) nauwelijks voor. Mochten er dergelijke problemen optreden, dan kunnen ze ook
bij een andere indicator worden meegenomen.

Exploratiegedrag,
foerageren

Weidegang - oppervlakte

De feedback van dierenartsen was dat dit lastig te scoren is. . Dit komt door grote
verschillen in de duur en de kwaliteit van de weidegang.

Rustgedrag

Type ligbed

Stond dubbel in de lijst. Wordt gescoord bij kwantiteit, kwaliteit en hygiéne boxen.

Onderhouden van
sociale banden

Introductie nieuwe dieren in
koppel

De feedback van dierenartsen was dat dit lastig te scoren is. Er is bovendien altijd sprake
van het toevoegen van dieren aan de koppel en anderen verlaten de groep.

Bezetting (box, voerhek, m2
vloer)

Stond dubbel in de lijst. Wordt ook gescoord bij “voerhek - aantal plaatsen” (voer en
wateropname) en bij “ligcomfort - kwantiteit” (rustgedrag)

Thermoregulatie

Vrij van hittestress

De feedback van dierenartsen was dat dit lastig te scoren is. Dit komt doordat het de
omstandigheden van de meting veel invloed hebben op de score. We hebben dit punt
verwerkt in andere indicator: “Zijn er maatregelen genomen om hittestress te
voorkomen in de stal”

Weidegang - voldoende
beschutting aanwezig tegen de
elementen

Stond dubbel in de lijst. Wordt gescoord bij “Bescherming tegen zonlicht tijdens
weidegang”

Algemeen Bouwjaar stal Deze indicator vonden we onvoldoende gerelateerd aan verstoord welzijn. Er bestaan
ook goed gerenoveerde oude stallen.
Overig Weersomstandigheden/andere | In instructie voor dierenarts wordt opgenomen dat er alleen gescoord kan worden in

bijzonderheden

normale omstandigheden (dus geen extreme (weers)omstandigheden), en dat maakt
deze parameter overbodig.
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Tabel 4: Verwijderde welzijnsindicatoren (naar aanleiding van feedback dierenarts (juli 2024)) voor geiten en schapen met reden voor verwijdering.

Gedragsbehoefte Diersoort Indicator Reden
Diergezondheid en Schaap Rotkreupel aanwezig De feedback van dierenartsen was dat dit lastig te scoren is. Hierdoor wordt de
hygiéne betrouwbaarheid van deze parameter naar ons idee te gering.

Schaap Kwaliteit wolvezel De feedback van dierenartsen was dat dit lastig te scoren is. Het is praktisch
eigenlijk nog niet uitvoerbaar. “Haarkleed” is wel opgenomen

Geit Specifieke inzet medicatie ivm Dit is een indirecte welzijnsindicator en we geven de voorkeur aan een

darminfectie jonge dieren indicator die direct het welzijn aan het dier meet. In dit geval betreft dat
bijvoorbeeld de consistentie van de mest

Beide Locomotiescore De feedback van dierenartsen was dat dit lastig te scoren is. We geven
voorkeur aan het scoren van het “% kreupele dieren".

Beide Dierdagdosering Dit is een indirecte welzijnsindicator en we geven de voorkeur aan een
indicator die direct het welzijn aan het dier meet. In dit geval zijn dat de
verschillende ziekteverschijnselen

Beide Vervangingspercentage De feedback van dierenartsen was dat dit lastig te scoren is. Het
vervangingspercentage wordt sterk beinvloed wordt door omstandigheden
(bijv verkoop). “Gemiddelde levensduur” en “leeftijd bij afvoer lacterende
dieren” zijn wel opgenomen.

Beide Prolaps vaginae Deze indicator overlapt met een andere, betere indicator. In dit geval gaat dat
om “% zieke dieren/attentiedieren”

Beide Orenspel Deze indicator vonden we onvoldoende gerelateerd aan verstoord welzijn.

Maternaal gedrag Beide Voldoende ruimte om af te De feedback van dierenartsen was dat dit lastig te scoren is.

zonderen voor bevalling

Onderhouden van Beide Mogelijkheid om agressie te De feedback van dierenartsen was dat dit lastig te scoren is.

sociale banden ontwijken

Rustgedrag Beide Voldoende ligruimte Stond dubbel in de lijst. Wordt al gescoord bij “bruikbare ruimte per dier” bij
gedragsbehoefte onderhouden sociale banden

Voer- en Beide Aantal vreetplaatsen Stond dubbel in de lijst. Wordt al gescoord bij “vreetruimte per dier” bij

wateropname gedragsbehoefte exploratiegedrag

Zooggedrag Beide Speenleeftijd Stond dubbel in de lijst. Wordt al gescoord bij “speenleeftijd” bij
gedragsbehoefte maternaal gedrag

Beide Biestmanagement (eigen Stond dubbel in de lijst. Wordt al gescoord bij “biestmanagement” bij

moeder, kunst)

gedragsbehoefte voer- en wateropname
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Beide

Direct verwijderd van moeder
of niet

Stond dubbel in de lijst. Wordt al gescoord bij “natuurlijke of kunstmatige
opfok”
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VI Berekening steekproefgrootte en gevolgen precisie
score

Precisie van een score

In Tabel 1 is de invloed van de steekproefgrootte (aantal bedrijven) op de precisie van een score
weergegeven. Natuurlijk neemt de precisie toe met een grotere steekproef. Daarnaast wordt de
precisie groter wanneer heel veel of heel weinig bedrijven een bepaalde score krijgen. Als 10% van
de bedrijven een bepaalde score heeft, dan kun je in een steekproef van 50 bedrijven die
werkelijkheid met 95% zekerheid schatten met een lage precisie (10% +-9 %). Je bent dus 95% zeker
dat de score tussen 1 en 19% ligt. Bij een steekproef van 100 bedrijven wordt de precisie beter. Je
bent dan 95% zeker dat de score tussen 4 en 16% ligt (10% +- 6%). Bij een steekproef van 250
bedrijven ben je 95% zeker dat de score tussen 6 en 14% ligt (10% +- 4%).

Tabel 1: Precisie (%) van een score bij een verschillend aantal bedrijven in de steekproef.

aandeel bedrijven met een bepaalde score (%)

Steekproefgrootte 10 25 50
(# bedrijven)

50 +-9 +-12 +-14
100 +-6 +-8 +-10
150 +-5 +-7 +-8
200 +-4 +-6 +-7
250 +-4 +-6 +-6

"95% zekerheid dat de score tussen 1 en 19% ligt.

Veranderingen in scores over de tijd

In Tabel 2 is weergegeven hoe groot de steekproef moet zijn om het verschil in 2 scores over de tijd
significant (p-waarde 0.05) te definiéren. Bijvoorbeeld, als een score over de tijd daalt van 80% naar
75% (80% van de bedrijven heeft een bepaalde score vs 75% van de bedrijven heeft een bepaalde
score) zijn er 2262 bedrijven nodig om deze daling als significant te classificeren. Terwijl er voor een
daling in een score van 80% naar 60% (80% van de bedrijven heeft een bepaalde score vs 60% van

de bedrijven heeft een bepaalde score) zijn er 178 bedrijven nodig zijn om deze daling als significant
te classificeren.
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Tabel 2: Benodigde steekproefgrootte om een verandering in een score significant te definiéren (p-waarde = 0.05).

% bedrijven met een
bepaalde score op
moment 1
80
80
80
80

50
50
50
50

% bedrijven met een
bepaalde score op
moment 2
75
70
65
60

55
60
65
70

Benodigde steekproefgrootte (# bedrijven)

2262
622
298
178

3204
810
360
202
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VII Verslag overleg UU onderzoeksteam en UU
Juridische zaken

Er zullen meerdere overeenkomsten moeten worden afgesloten met de betrokkenen.

Ten eerste zullen afspraken worden vastgelegd met de dierenartsen die in opdracht van de Faculteit
de bedrijfsbezoeken gaan afleggen om de observaties uit te voeren. De Faculteit zal hiervoor met
iedere in te schakelen dierenarts een Overeenkomst van Opdracht afsluiten. Onderdeel van deze
overeenkomst zal o.m. een uitgebreide vertrouwelijkheids-clausule zijn, die tot vijf jaar na
beéindiging van de overeenkomst van kracht blijft, en een bepaling dat (een deel van) de uitvoering
van de opdracht niet aan een derde partij mag worden overgedragen zonder toestemming van de
Faculteit.

Ten tweede zullen afspraken worden vastgelegd met de melkveebedrijven die meedoen aan het
project. In de betreffende overeenkomst zal onder meer vastgelegd worden dat de eigenaar van het
bedrijf aan de bezoekende dierenarts toegang geeft tot alle ruimtes die nodig zijn voor de uitvoering
van het onderzoek (ter beoordeling van de dierenarts en/of de Faculteit); dat de gegevens
vertrouwelijk zullen worden behandeld en veilig worden opgeslagen; dat de gegevens alleen voor
het betreffende onderzoek zullen worden gebruikt en niet voor andere doeleinden; dat de gegevens
overeenkomstig de wetgeving op het gebied van persoonsgegevens en overige toepasselijke
(ethische) vereisten zullen worden verwerkt; en dat een eventuele ‘onwenselijke’ score door een
dierenarts geen reden is voor ontzegging van de toegang tot het bedrijf en/of het opzeggen van de
overeenkomst.

Indien gebruik gemaakt gaat worden van andere databronnen, bijvoorbeeld van
brancheorganisaties, zal met deze organisaties een overeenkomst worden afgesloten over de
toegang en het gebruik van deze data. Ook hierin zullen afspraken worden opgenomen over o.m.
doel (gebruik alleen voor dit Project) en vertrouwelijkheid/veiligheid. Daarnaast is aandachtspunt of
de brancheorganisatie eigenaar is van deze data of slechts beheerder; in het laatste geval zal
vastgesteld moeten worden of er toestemming is van de eigenaar voor het gebruik van de data voor
dit Project of hoe die toestemming kan worden verkregen.

In alle gevallen is de verwerking van persoonsgegevens een bijzonder aandachtspunt. Waar nodig
zal een aparte Verwerkersovereenkomst opgesteld worden. Binnen de Faculteit Diergeneeskunde
zijn twee privacy-officers werkzaam die hierin advies en ondersteuning kunnen bieden.

Tot slot, en mede in relatie met het vorige punt, zal schriftelijk moeten worden vastgelegd hoe de
data binnen de UU worden opgeslagen en wie toegang krijgt tot (welk deel van) deze data. Wellicht
ten overvloede: alle medewerkers van de Universiteit Utrecht zijn via de cao gebonden aan
geheimhouding!. Deze verplichting geldt ook na beéindiging van het dienstverband.

I'Cao NU art. 1.16
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VIII Begeleidingsgroep
Tabel 1: Deelnemende partijen begeleidingsgroep
Partij Opmerking

Caring Vets

Caring Farmers

ZuivelNL

Nederlandse Zuivel Organisatie (NZO)
LTO vakgroep melkveehouderij
Vereniging Kernpraktijken Rundvee

Nederlandse Vereniging voor Professionele
Melkschapenhouders (NVPM)

Nederlandse Schapen- en Geitenfokkers Organisatie
(NSFO)

Nederlandse GeitenZuivel Oranisatie (NGZO)

Platform Ketenorganisatie Nederlandse
melkgeitenhouderij

De Natuurweide (vereniging voor biologische
melkveehouders)

Nederlands Agrarisch Jongeren Kontakt (NAJK)

Collectief Praktiserende Dierenartsen (CPD)

LTO Gezonde Dieren Toegezegd, maar nog niet aanwezig geweest
op bijeenkomsten

LTO vakgroep geitenhouderij Toegezegd, maar nog niet aanwezig geweest
op bijeenkomsten

LTO vakgroep schapenhouderij Toegezegd, maar nog niet aanwezig geweest
op bijeenkomsten

KNMvD Toegezegd, maar nog niet aanwezig geweest
op bijeenkomsten

Dierenbescherming Toegezegd, maar nog niet aanwezig geweest

op bijeenkomsten
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